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LA UAT EN EL

nes de investigacion, como opcién
derivada de los procesos de globahzat:lén
que impactan en el campo del cono-
cimiento y la informacion.

Asi con el concurso inicial de ocho
universidades mexicanas, establecen que
ante los nuevos tiempos, es necesario
compartir conocimientos e informacion
para poder realmente hacer ciencia. Insti-
tuyen el primer vinculo de comunicacién,
que lleva a la construccién de una Red ex
profesa para la investigacion, gue permita

Y DE INVESTIGACION

El licenciado Carlos Casasds Lépez Her-

mosa, sefiala la trascendencia de la Cor-

poracién Universitaria para el Desarrollo

del Internet, en cuatro aspectos sustanci-

ales que cubre integralmente los aspectos

académicos y de investigacion.

ASPECTO DEMOGRAFICO.- En México exis-
ten 2.1 millones de jovenes en edad (20
afios) universitaria que demandan acceso
a una instituciéon de educacién superior,
pero solo 1de 5 jévenes logran entrar, ya
que “hasta las instituciones privadas es-
tan rechazando estudiantes”.

CiencialVAT;
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2ctores como la
energfa, teleinfor-
utacionales.

medicina, petroguimica
matica o sistemas
Carreras gue ucomplejidad y cons-
tante actualizacion demandan acervos y
Yacceso a grandes base de
% datos. Profesiones y tra-
bajos de investigacion
gue solo se pueden
hacer por computo y
redes, que puedan al-
macenar -ipformacion
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LA INVESTIGACION
DERNA.- EI tubo de
el mechero,
rian apor-

La Ciencia s¢ a instrumentos
modernos que permiten observar-la vida,
la materia en dimensiones cada vez'mas
pequenas.

Las nuevas tecnologias estdn gene-
rando cada vez mayor informacién y
conocimientos, mediante la utilizacion de
instrumental cada vez mds sofisticado.
El Acelerador de Particulas Atémicas,
Microscopio Electronico, Tomdgrafo por
Emisién de Positrones, el Telescopio Mili-
métrico del Cerro de la Negra (en su edi-
ficacion participan cientificos, técnicos vy
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. la Ciencia se hace compartiendo herramientas, que generan grandes
cantidades de datos, que se comparten con muchas instituciones...”.

Beneficios de la UAT
al Ser Miembro de CUDI

+ Puede hacer mas con menos
recursos.

+ Puede educar a mas jovenes.

+ Puede educar con mas
calidad.

+ Puede extender lared a
los niveles de educacion
media y media basica.

<+ Puede tener a Maestros,
sin tener que traerlos _
fisicamente a sus Campus. \"

+ Puede tener mas acervos
bibliograficos sin tener que
comprar libros.

<+ Puede tener acceso a las

1ent a [ Jelgle ! 0 mejores herramientas e

« Incorporar a la mel s Univ ias que estd instrumental cientifico y
a la totalidad de las unwersrdades 0s [of: ternet 2. académico sin tener que
estatales del pafs “La Unwemdad Auténoma de Tamau- comprarlo.

« Incorporar a CUDI a las empresas lipas gandé en el 2000 el concurso con + Puede participar en
claves en el pais en computo y la mejor propuesta para ser el anfitrién proyectos de
telecomunicaciones del Laboratorio de Practicas Universi- investigacion, sin

= Evolucionar la red acorde con los tarias, obteniendo de la empresa CISCO necesidad de
avances de la tecnologia y explorar Systems, la donacion del equipo técnico. adquirir los
opciones para ampliar la capacidad del Este LPU es de tecnologia muy avanzada. laboratorios
backbone Es un Laboratorio que se puede utilizar que se

= Promover la participacion de un desde las 150 instituciones miembros de requeririan para
mayor numero de académicos e CUDI y en él se ensefia Tecnologia de Re- ese tipo de
Investigadores en proyectos que des, Ruteo, Seguridad, e Implementacion investigaciones.
utilicen la red de CUDI de nuevos Protocolos".
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Grupo de investigadores de la UAT trabajan en la deteccion
de compuestos toxicos en ecosistemas acuaticos de
Tamaulipas que comprometen la inocuidad alimentaria

POR DR. JOSE ALBERTO RAMIREZ DE LEON, DRA. ROCIO MARGARITA URESTI MARIN Y
CUERPO ACADEMICO DE ALIMENTOS Y NUTRICION UAM REYNOSA-AZTLAN

| desarrollo tecnoldgico y econémico, asi como la so-

brepoblacion ha traido como consecuencia un serio im-

pacto negativo en el medio ambiente. Uno de los princi-

pales problemas se encuentra asociado al desarrollo de
suslancias quimicas para el control de plagas, el desarrollo de la
agroindustria y el desarrollo industrial en general.

En respuesta a esta grave problemadtica, muchos paises han
aprobado legislaciones nacionales que les permitan regular la pro-
duccion y utilizacion de sustancias quimicas peligrosas. No obs-
tante, los contaminantes se dispersan por todo el planeta, sin im-
portar donde hayan sido aplicados. Esto significa que las medidas
aisladas de un pais no bastan para proteger a sus ciudadanos o a su
medio ambiente de dichas sustancias, por lo que se requiere una
accion concertada de la comu-
nidad internacional.

En Diciembre de 2000, du-
rante una reunion celebrada
en Sudafrica, convocada para
tratar problemas graves del
medio ambiente, 122 paises,
entre ellos Meéxico, firmaron
un tratado para prohibir 12
sustancias toxicas. Los paises
firmantes llegaron a un acuer-
do para prevenir y prohibir la
produccion y uso de algunos
de los quimicos mds toxicos

y persistentes creados por el hombre, englobados como Contami-
nantes Organicos Persistentes (COPS), y reconocidos como ex-
tremadamente daninos para los seres humanos y los animales. La
lista de los 12 contaminantes organicos persistentes, se denomino
como “docena sucia” y comprenden 8 pesticidas: DDT, Aldrin, En-
drin, Dieldrin, Clordane, Mirex, Heptacloro, Toxafeno; 2 productos
quimicos industriales: bifenilos policlorados (PCB’s) y Hexacloro-
benceno (también de uso plaguicida); 2 subproductos accidentales
o no intencionales, las dioxinas y los furanos.

Los COPs se descomponen en presencia de luz solar, pero pue-
den persistir durante décadas en las capas del suelo no expuestas al
sol. Debido a su volatilidad parcial y persistencia, estos compues-
tos tienen una gran movilidad ambiental. La volatilidad depende
de la temperatura, por ello es
; mds rdpida en clima tropical

- ' y mas lenta en clima frio. En
L ..' s N N contraste, las temperaturas ba-
; 1 : ‘. jas favorecen que se condensen
y pasen de la fase vapor a la
fase liquida y se adhieran a las
particulas suspendidas en la
atmosfera, lo que aumenta las
probabilidades de que estos
compuestos se depositen en la
superficie del suelo con la llu
via o nieve.
Los 8 pesticidas, son insec-
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Segiin la OMS anualmente fallecen
alrededor de 40,000 personas
intoxicadas por plaguicidas y mas de
medio millon sufren de envenenamiento
por ingestion o inhalacion

ticidas organoclorados, fueron de los primeros plaguicidas sinté-
ticos en comercializarse, son compuestos de estructura variada,
pero tienen en comuiin la presencia del cloro en su molécula, Ac-
tian como venenos estomacales y de contacto, tienen una afinidad
general hacia las membranas celulares, por lo que pueden unirse
con las lipoproteinas de la membrana nerviosa y alterar su per-
meabilidad hacia los iones Potasio. La via principal de exposicién
de estos compuestos para la poblacién humana es a través de la
alimentacion.

SEXISTE UN RIESGO TOXICOLOGICO

PARA EL SER HUMANO?

Todos estos compuestos se concentran en los organismos vivos a
través de un proceso de bioacumulacién, ya que se absorben ra-
pidamente en tejidos adiposos. Esto significa que un organismo
que se alimenta de otro, asimila sus nutrientes, pero también la
sustancias toxicas presentes en su organismo, principalmente las
que se acumulan en la grasa. Los peces, las aves depredadoras, los
mamiferos y los seres humanos se sitian al final de la cadena ali-
mentaria y absorben las concentraciones mas elevadas.

Los COP’s son sustancias altamente toxicas que se utilizan
como plaguicidas, se consumen en la industria o son generados
no intencionalmente como subproductos de diversos procesos in-
dustriales. Todas estas sustancias tienen efectos altamente nocivos
en los seres vivos, que incluyen alergias, hipersensibilidad, cancer,
desordenes del sistema nervioso central y periférico, anomalias
en la reproduccion, perturbaciones en el sistema inmunitario,
trastornos del crecimiento, defectos congénitos y muerte. Segiin
la OMS anualmente fallecen alrededor de 40,000 personas por in-

LAGUNA DEL CARPINTERO
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Ecosistemas Acuéticos de Tamaulipas

toxicacion de plaguicidas y mds de medio millén sufren de envene-
namiento poringestién o inhalacién. Sin embargo se desconoce la
incidencia de su asociacion indirecta con padecimientos de salud,
por efecto de su acumulacién cronica proveniente de alimentos, y
contaminacién ambiental en general.

LOS COP’S EN MEXICO

En Meéxico, la lista de los plaguicidas autorizados y restringidos
se encuentra en el Catalogo Oficial de Plaguicidas. De la lista de
COPs prioritarios, el Catdlogo cita entre los plaguicidas cuya im-
portacion, fabricacion, formulacién, comercializacidn y uso estan
prohibidos desde 1982 al Aldrin, Endrin y Mirex, ademads del Hep-
tacloro (en 1992) y Dieldrin, asi como otros de gran toxicidad como
el 2,4,5-T y DBCP conforme al Diario Oficial de la Federacién (DOF)
del 3 de enero de 1991. Entre los plaguicidas cuya comercializacion
y uso (pero no su produccion) fueron prohibidos en 1992 estan el
HCB y el Toxafeno. Entre los que quedaron severamente restrin-
gidos estan el DDT, cuyo uso se limité a campanas sanitarias en el
combate a vectores de enfermedades transmisibles, y el Clordano,
empleado para combatir termitas, que junto con los policlorobife-
nilos (PCB’s) y el mercurio forman parte del Programa de Gestion
Ambiental de Sustancias Toxicas de Atencion Prioritaria, a cargo
del Instituto Nacional de Ecologia (INE).

En nuestro pais, los PCB's se encuentran distribuidos a lo largo
de todo el territorio, especialmente en instalaciones de generacion
de energia eléctrica (incluyendo hidroeléctricas), subestaciones,
complejos industriales, pozos de agua (bombas) y centros de al-
macenamiento de paraestatales como la Comisién Federal de
Electricidad (CFE). Segun cifras oficiales, se encuentran registra-
das 12,065 toneladas de askareles en territorio nacional, aunque
con base en la capacidad de generacion de energia instalada hasta
su prohibicion, se estima que esta cifra puede ascender hasta las
20,000 toneladas. Las instituciones que cuentan con un mayor
volumen de PCB’s son Petréleos Mexicanos (petroquimica 179.22
ton y refinacion 688.77 ton), la Comision Federal de Electricidad
(2,058.38 ton), Luz y Fuerza del Centro (3,422.25 ton), el Metro de la
Ciudad de México (576,93 ton) y Otros (6,045.14 ton). Se establecié
que tanto los askareles almacenados como los equipos fuera de uso
que los contuvieran tendrian de plazo hasta finales del 2001 para
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ser tratados, mientras que los equipos que atin se encuentran en
uso tendrdn hasta el 2008. No se cuenta con registros de askareles
en equipos a cargo de la Secretaria de la Defensa Nacional.

¢PODRIAN ESTAR EN TAMAULIPAS?
Estos compuestos son estables a la degradacion fotolitica, quimica y
bioldgica y su mecanismo de contaminacion es muy diverso, inclu-
yendo el vertido directo al medio ambiente (emisiones gaseosas, de-
posicién en suelo, vertido a rios, mares, lagunas), asi como el “efecto
saltamontes”, que implica su evaporacion o incorporacion al aire en
micro particulas de polvo fino, su transportacién a zonas distantes
y su posterior acumulacion en entornos muy alejados de un sistema
directo de contaminacidn. Otros vectores de contaminacién son las
corrientes ocednicas y la migracién animal. Por ello su presencia
en los diferentes ecosistemas debe de estudiarse sistemdticamente,
independientemente de una escasa posibilidad de ser producido, al-
macenado, transportado o utilizado en una regién en particular.
Existen muy pocos estudios sobre la presencia de estos compu-
estos en Tamaulipas y sus zonas geograficas colindantes. Algunos
grupos de investigacion estadounidenses, reportan la presencia de
estas sustancias en bajas concentraciones en el Golfo de México y
en la Presa Falcon, alimentada por el Rio Bravo, asi como en otras
zonas geograficas del Sur de Texas colindantes con nuestro estado.

IMPORTANCIA DEL ESTUDIO

No existe un laboratorio oficial en Tamaulipas que esté dedicado de
forma sistematica ala determinacion de COP's en el medio ambiente
o en alimentos, particularmente de la denominada docena sucia.

El Cuerpo Académico de Alimentos y Nutricion tiene entre sus
lineas de investigacién el tema de Inocuidad Alimentaria. En este
contextose ha comprometido en determinarla presencia de riesgos
ecotoxicoldgicos en ecosistemas acudticos de Tamaulipas. El estu-
dio recibe apoyo por parte de CONACYT-SEMARNAT, PROMEP, la
Universidad Auténoma de Tamaulipas y la UAM Reynosa Aztldn.
Se aplican técnicas de extraccién que incluyen cromatografia en
columna y extraccion en fase solida (SPE). En la deteccion se em-
plea cromatografia de gases con detector de captura de electronesy
detector de masas. Los objetivos que se persiguen son:

» Determinar la presencia de 1o pesticidas organoclorados

(Aldrin, Dieldrin, Eldrin, Mirex, Clordano, Toxafeno, Hep-
tacloro, DDT y sus metabolitos, DDD, DDE), y la presencia
de los 11 tipos de Policlorobifenilos considerados altamente
toxicos (PCB’s 77, 81, 105, 114, 118, 123, 126, 156, 157, 167,
169), en organismos representativos de ecosistemas acuati-
cos de Tamaulipas.

- Determinar la presencia de los citados COP’s en peces que
habitan el Rio Bravo, el Rio Tamest, la laguna de Cham-
payan), las principales presas (Vicente Guerrero, Emilio
Portes Gil, Falcon, Marte R. Gomez, Reptiblica Espafiola,
Pedro |. Méndez y Ramiro Caballero) , zona costera y ribera
interior (Laguna Madre) de Tamaulipas.

- Establecer un inventario de los principales COP’s presentes en
los ecosistemas acuaticos del estado de Tamaulipas, asi como
de indicadores de sus niveles de acumulacién.

RESULTADOS PRELIMINARES

Actualmente se ha analizado la presencia de pesticidas organoclo-
rados en las principales especies de pescado que habitan las presas
de Tamaulipas y la Laguna de Champayan. Los resultados obteni-
dos al momento, no muestran la presencia de un riesgo ecotoxi-
coldgico o alimentario. Se estd analizando la presencia de los PCBSs
considerados como mds téxicos para el ser humano. Esperando
tener resultados de este estudio antes de que concluya 2006. Du-
rante el 2007 se estudiard la contaminacién presente en especies
capturadas en el litoral costero de Tamaulipas.

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

En el proyecto colaboran entre otros los siguientes alumnos de
la Maestria en Ciencias y Tecnologia de Alimentos y profesores y
alumnos de la carrera de Ingeniero Quimico Industrial: I. Q. Sofia
Alvarado Reyna, Santiago Adame Rubén, Cynthia Kristel Mejfa
Luna, Juan Carlos Ruiz Flores, Fernando Arias Rodriguez, Miguel
Paredes S., Norma Acevedo, Abelardo Castillo Rufz.

Se cuenta con la colaboracion de el Dr Jesus Simal Lozano de la
Universidad de Santiago de Compostela, el Dr. Jestis Simal Gandara
dela Universidad de Vigo en Ourense, Espanay el Dr Joel Gutiérrez
Lozano de la UAM de Agronomia y Ciencias de la UAT. Il

* PRESA VICENTE GUERRERO

Ecosistemas Acundticos de Tamaunlipas-
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AVANCE
EXTRAORDINARIO

Afirma Dr, Julio Rubio Oca

Idoctor Julio Rubio Oca, el enton-
ces subsecrelario de Educacion
Superior en el pals, expresé su
reconocimiento a la Universidad
Auténoma de Tamaulipas por el paso ex-
traordinario que ha dado en el ultimo afio
al colocarse como una de las instituciones
que han superado las metas en el mejora-
miento de sus indicadores académicos.

Durante su visita realizada a ciudad Viclo-
ria el pasado 11 de oclubre, evalud, junto con
MLES. José Maria Leal Guliérrez, rector de la
UAT los avances y el impacto del Programa
Integral de Fortalecimiento Institucional, PIFI,
en la Universidad Auténoma de Tamaulipas.
Rubio Oca sostuvo que estos logros se han dado
en base a una efectiva planeacidn estralégica
y participaliva, que ha repercutido y evolucio-
nado en todos los frentes para el aseguramiento
de la calidad educativa.

Tras observar cada uno de los rubros del
PIFlenla UAT, el doctor Julio Rubio destaco
su reconocimiento al trabajo que ha hecho
la UAT para tener mds profesores de liempo
complelo connivel de posgrado, puesde 479
maeslros que se lenfan con este grado en el
2003, ahora cuenlta con cerca de 850, supe-
rando asi el promedio nacional, dijo.

El ex subsecretario de Educacion Supe-
rior, expreso lambién que la UAT es una de
las instiluciones que se han sumado con
un trabajo extraordinario a los objetivos
del PIFI que impulsa el gobierno federal,
en una labor que se refleja con cinco cuer-
pos académicos consolidados y 13 mds que
estdn en esa via de consolidacidn.

En este rubro, anuncio a los direclores
de los planteles de las diferentes unidades

1 || cenemner

académicas y facultades, que en la reciente
evaluacion del PIFI de este ano la SEP au-
torizé recursos por mas de cinco millones
de pesos para apoyar los proyectos de los 18
cuerpos académicos de la UAT.

Asi lambién, dijo que la contribucién
de la UAT a la educacién superior del pais,
tiene respuesta con la incorporacion de
mads carreras reconocidas por su calidad
en donde se satisface mds del 60 % de la
malricula de licenciatura que recibe este
tipo de programas, por lo que la UAT acre-
cienla sus objetivos de sumarse al lide-
razgo de las instituciones de educacion
que conforman el CUMEX y que aglutina a
las universidades que son referentes de los
mds altos estandares de calidad en el pais.

Luego de reconocer también la superacion
de expectativas dela UAT para tener un mayor
numero de profesores con perfil PROMEP
y de investigadores en el Sistema SNI que la
distinguen en el contexto nacional, el doctor
Julio Rubio sostuvo que el esfuerzo institucio-
nal emprendido permite configurar el mejor
escenario para el desarrollo de laUAT, pues se
trabaja con firmeza en la calidad de la gestion
administrativa y académica, en la estructura
de la organizacion y su marco normativo asi
como en la transparencia y la rendicion de
cuentas, que en suma le garantizan tener un
mejor posicionamiento ante la sociedad.

En el evento celebrado en el Centro de Ex-
celencia del Campus Victoria, el rector José
Ma. Leal Gutiérrez agradecid al Subsecretario
de Educacion Superior su presencia con los
universitarios para constatar el desarrollo de
la UAT, donde destacé entre otros puntos, los
indicadores reflejados en programas educati-

vos, en los profesores con nivel de maestria
y doctorado, en la consolidacién de cuerpos
academicos y una evaluacion completa acer-
cade los avances y metas que se han cumpli-
do al presente afio, reafirmando el compro-
miso de la UAT para asumir nuevos retos que
permitan consolidar la calidad.

¢COMO VE AHORA A LA UAT?

Me parece que el avance es verdaderamente
notable, la universidad hoy ha logrado mejo-
rar de manera muy significativa sus indica-
dores de desemperio, estd en un momento
muy, muy importante de su desarrollo. Estoy
seguro que con las medidas que estan en op-
eracion y las politicas que la rectoria ha esta-
blecido y la coadyuvancia también de las ac-
ciones del gobierno federal, muy pronto esta
universidad podrd levantar bandera blanca,
en donde todos sus programas educativos
hayan sido reconocidos por subuena calidad,
esta muy cerca de lograrlo.




¢PODREMOS LLEGAR A SER EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS,
EJEMPLO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR?

Bueno, esa es la invitacion a esta comu-
nidad que ha demostrado que tiene capaci-
dad, que tiene la voluntad, que ha demos-
trado el interés por cumplir bien con las
funciones que la sociedad le ha encomen-
dado, repito el esfuerzo esta ahi, la capaci-
dad es clara y por lo tanto unir esta capa-
cidad con esa voluntad que ha demostrado
la comunidad. Seguramente dard muy
pronto esta posibilidad de izar muy pronto
en esta universidad la bandera blanca de la
buena calidad y de la equidad.

Y porlo tanto, hoy tenemos un numero
muy importante de universidades, de ins-
titutos tecnologicos, dg universidades tec-
noldgicas, que hoy sgiisetonacidas por su
buena calid so ponfigura un nuevo

HUTON Supenor

"Me parece que el avance es verdaderamente
notable, la universidad hoy ha logrado mejorar de
manera muy significativa sus indicadores”.

Dr. Julio Rubio Oca,
ex subsecretario de Educacion.
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MVZ ALFONSO GARZA NARVAEZ

PIONERO DE LA

INVESTIGACION

“No podemos comprender la
utilidad del conocimiento que no
sea para otra causa que servir a la

sociedad”

ara el Médico Vete-
rinario
ta Alfonso Garza
Narvdez, precursor
de los trabajos —a mediados del
siglo pasado—, en la entonces

Zootecnis-

incipienteinvestigacion cienti-
fica dentro de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas; la
investigacion es el cordén um-
bilical entre la Universidad y la
Sociedad, es la vinculacién que
acerca y une a la comunidad
con su universidad y viceversa,
“pues no podemos comprender
la utilidad del conocimiento
que no sea para olra causa que
servir a la sociedad en la solu-
cion de sus problemas y retos”.

Originario de Tampico,
perteneciente a la segunda
generacion de solo 8 egresados
(1958-1963), de la Facultad de
Medicina Veterinaria, describe
con orgullo y nostalgia, los
primeros pasos de la naciente
Facultad y los esfuerzos que en
aquel entonces tuvieron que
realizar las autoridades uni-

versitarias y gubernamentales,
para forjar lo que hoy es la Uni-
versidad Auténoma de Tamau-
lipas y el papel que tiene en el
desarrollo de un estado lider
en muchas actividades produc-
tivas.

Recuerda que las aulas de
la Facultad de Medicina Veteri-
naria “se fueron construyendo
conforme aumentaba el nime-
ro de estudiantes, en los terre-
nos de la calle y 19 Gutiérrez de
Lara, donde hoy estdn las ofi-
cinas de la Secretaria de Desa-
rrollo Rural. Parecian (las aulas)
un chorizo, pues se fueron agre-
gando los salones sin ningun
sentido arquitectonico, pero el
entusiasmo de los estudiantes y
los maestros fueron creciendo,
las carencias muchas, pero el
deseo de aprender y ser mejores
nunca decayd”.

Como alumno, -se des-
cribe a si mismo- fui un estu-
diante inquieto, como todos;
es parte de la juventud, pero
dedicado, mis padres hicieron

“Creo que el conocimiento se sustenta en la realidad
y la realidad nos permite mediante la observacion, Ia
paciencia y la experimentacion ir dando forma a los

trabajos de investigacion”.
MVZ Alfonso Garza Narvdez

sacrificios para enviarme a es-
tudiar, no les podia fallar, fui el
quinto de diez hermanos, erala
edad de los suenios, anhelos, de

tener novia (s), pero descubri

pronto, muy pronto que si de-
seaba hacer realidad esos sue-

fios tenfa que sacar adelante la
carrera. Obtuve mi titulo hace
49 afios y hoy tengo la sa-tis-
faccion de tener una familia, 5
hijos, 11 nietos y ver crecerala
Universidad y ver como, con el
paso del tiempo, cada Rector,
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cada generacion de alumnos
han ido engrandeciéndola.

Al término de su carrera
(1963) comparte el tiempo en-
tre la atencion clinica al gana-
do, de todo tipo de variedades
de los ranchos circunvecinos
de la capital y las aulas de la Fa-
cultadde Medicina Veterinaria,
dando clases y compartiendo
los conocimientos adquiridos
anos antes en esas mismas au-
lasy los aprendidos en el ejerci-
cio de la profesion.

“Creo que el conocimiento
se sustenta en la realidad y la
realidad nos permite mediante
la observacién, la paciencia y
la experimentacién ir dando
forma a los trabajos de inves-
tigacion”.

LA INVESTIGACION,
VINCULO Y
COMPROMISO DE LA UAT
CON LA SOCIEDAD

Apoya la afirmacién de que la
investigacién es el vinculo en-
tre la Universidad y la comu-
nidad al describir que en aquel
entonces se presentaron casos
de muertes “inexplicables” en
el ganado vacuno, en varios
ranchos de la region.

Se hicieron los estudios de
lo que fue la primera investi-
gacion que realizaba la Facultad
de Medicina Veterinaria, sobre
el comportamiento del ganado
al ingerir determinados pastos
y hierbas de la region. Conclui-
mos luego de meses de estudio
en 29 bovinos de la raza cebud
y analisis clinicos y de campo,
que la planta “El Chamal” (Dion
edule Lind) era toxica, pero sélo
cuando el ganado comia el re-
tofio de la planta perteneciente
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a la familia de las Cyladaceae
y moria; podia comerla (sin el
retono) y no causaba darfio, eso
nos desconecerté mucho, pero
llegamos a las causas reales, ex-
plica Garza Narvdez.

Destaca que ese fue el pri-
mer trabajo de investigacion
que se realizé en la Facultad
de Medicina Veterinaria “tal
vez sin el rigor metodoldgico
de una indagatoria cientifica,
en forma como hoy se realiza.
Habia que resolver el problema
de las muertes inexplicables en
el ganado y lo hicimos”.

Cumpli6 con los cuatro as-
pectos fundamentales de una
investigacion:

- Buscar la Verdad

- Generar Conocimiento

- Resolver Problemas

- Formar Recursos Humanos,
en funcion del conocimiento
generado

Recuerda el MVZ Alfonso
Garza Narvdez que la incipien-
te investigacion en varios cam-
pos de la profesion, se motivo
principalmente por la poca
informacién que existia y al
deseo de superacién de una gene-
racion de alumnos y maestros
convocacion y sed de aprender,
con el compromiso claro de di-
vulgar lo que se aprendio en
esos trabajos de investigacion.

En aquel entonces costo
mucho trabajo realizar ese tipo
de indagatorias, no existia la
cultura de la investigacion, las
condiciones econdmicas no
permitian este tipo de trabajos,
“tuvimos que vencer muchas
inercias, en algunos momentos
nuestro trabajo se politizo, pero
tuvimos el enorme privilegio
de crear las bases del Centro de

Investigacion de la Facultad”,

Le correspondié como Di-
rector de la Facultad de Medici-
naVeterinaria y Zootecnia el dia
6 de marzo de 1972, pronunciar
el discurso en la ceremonia de
inauguracion de la “Granja Ex-
perimental” (lo que hoy es La
Posta) siendo gobernador del
Estado, Manuel A Ravizé; Rec-
tordelaUAT, el Licenciado Edu-
ardo Garza Rivas; el Presidente
Municipal de Victoria, el Licen-
ciado Roberto Perales Melén-
dez y Presidente de la Union
Ganadera Regional de Tamauli-
pas, Don Eloy Uribe G, hombre
visionario que apoyd enorme-
mente ala Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

De trascendencia para el fu-
turo de la Facultad de Medicina
Veterinaria, fue la apertura de
la Granja Experimental, que
permitio que la Facultad que
nacio en los terrenos de la calle
19y Gutiérrez de Lara cambiara
por razones de espacio al Cen-
tro Universitario, donde hoy
estd la Facultad de Agronomia,
y se mudara definitivamente a
lo que se conoce como La Posta
de Veterinaria, donde por el
esfuerzo continuo de alumnos
y autoridades universitarias,
es modelo académico y de in-
vestigacion, que rtesponde a
los nuevos retos de los nuevos
tiempos.

Para el MVZ Alfonso Garza
Narvdez, tras casi 20 afos de
pertenecer ala UAT, emprende
otrasactividades profesionales,

tanto en el sector publico como
privado e incursiona en el cam-
po editorial al fundar la revista
de la Asociacion Ganadera
Local Victoria, que se vuelve
por la calidad de los articulos,
organo de consulta obligada
para ganaderos, técnicos y pro-
fesionistas dedicados al sector
pecuario en nuestro estado.

A SUS 67 ANOS DE
EDAD, SE SIENTE
SATISFECHO.

“Si me preguntaran: {Volveria
a dar clases? Les dirfa: Siempre
es motivador estar con jévenes,
platicarles, mas que ensenarles
mis experiencias”.

“Hoy la Universidad estd
ofreciendo mejores alternativas
y calidad enlo académico y en la
investigacion. Nosotros hicimos
lo que nos correspondid, dar los
primeros pasos, hoy vemos que
nuestra Alma Mater camina con
pasos firmes por el sendero del
conocimiento, dando mejores
profesionistas a la sociedad®, fi-
nalizo. Il



ISSN 2007-7521.1(2): 20-22 (Oct - Dic 2006)

EMPRENDIENDO

EN LA ERA DEL CONOCIMIENTO

ctualmente, competir

en el mercado labo-

ral, exige a los recién

graduados desarro-
llar habilidades y competencias que les
permitan abrirse paso en un mundo que
cambia constantemente.

La internacionalizacién de las
economias y la globalizacién de los mer-
cados obligan al estudiante graduado y
al que esta por egresar, cambiar la forma
como se ve a si mismo, y en especial la
manera en que proyecta su futuro.

Ahora, el estudiante gue se forma en
la era del conocimiento y la innovacion
piensa egresar y crear empleo en lugar
de egresar para emplearse.

Es en este contexto que las incuba-
doras de negocios juegan un papel fun-
damental pues representan una plata-
forma de apoyo para concretar las ideas
emprendedoras de los alumnos vy trans-
formarlas en negocios exitosos a partir
de financiamiento y asistencia técnica.

Se trata de entidades encargadas de
apoyar el nacimiento v las primeras etapas
de desarrollo de nuevas empresas, con la
condicion de que su factor competitivo sea
el conocimiento (base tecnolégica).

Las incubadoras de negocios consti-
tuyen un elemento estratégico de la politi-
ca de innovacion de los paises. En tal sen-
tido, la literatura especializada destaca su
utilizacion para favorecer el desarrollo de
un sector o rama industrial de empresas
intensivas en conocimientos (cientificos,
tecnologicos o de mercado). En general,
son instrumentos fuertemente orienta-
dos al desarrollo de regiones, en los gue
el poder local tiene un papel estratégico
y, en general, vital para su surgimiento y
sostenimiento en el tiempo.

En la Facultad de Comercio y Admi-
nistracion de la Universidad Auténoma

A decenas de universitarios que cursan actualmente el altimo
semestre de su carrera universitaria, una serie de dudas los
agobia dia y noche: 4qué haré una vez que finalice mi formacién
académica?, édonde trabajaré?, 4qué haré mientras encuentro
un buen empleo?.

de Tamaulipas, FCAT, campus Tampico
se ubica el Centro de Desarrollo Empre-
sarial e Incubadora de Negocios para
emprendedores del Sur de Tamaulipas.
Es el resultado de la tenacidad de su
director, el Ing. Carlos Ramos Caceres que
inicio las gestiones durante dos Gobiernos
Federales, 3 Gobiernos Estatales y 2 Se-
cretarios de Desarrollo Econdmico vy del
Empleo en Tamaulipas. Entre sus objetivos
destacan desarrollar el talento emprende-
dor, cambiar la cultura profesional del es-
tudiante y orientarla hacia la innovacion.
Hay incubadoras de negocios tradicio-
nales que se gestan para apoyar a nego-
cios del tipo comun como los que existen
en las diferentes ramas de la economia.
También estan las incubadoras de Tec-

nologia Intermedia y de base tecnoldgica
gue son plataformas que apoyan a em-
prendedores, otorgandoles facilidades que
incluyen desde el espacio fisico de trabajo
hasta el desarrollo del plan de negocios vy
la asesoria de expertos en la materia.

En la Incubadora de negocios de la
FCAT se han formado tres generaciones
de emprendedores que han llevado sus
ideas de negocios a la practica.

En la primer Generacion, siete em-
prendedores fueron graduados y sus
proyectos apoyados por organismos
autorizados para la gestion de recursos
financieros del Gobierno Federal.

En la sequnda Generacion de ocho
emprendedores graduados, seis estan
en proceso de acceder a financiamiento
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DE EMPRESAS?
Una incubadora de empresas de
base tecnoldgica es un centro de
apoyo técnico y administrativo para
que los alumnos y egresados de las
instituciones educativas -y demas
personas del entorno-tengan la
oportunidad de realizar proyectos
innovadores de negocios

para sus proyectos.

Recientemente inicid una tercera
generacion gue agrupa a 17 emprende-
dores que ya desarrollan sus respectivos
planes de negacio, el eje fundamental del
servicio de una incubadora y que es un
documento en el que cual se aterrizan la
idea o ideas de negocio. Es en sintesis la
herramienta de gestién mas importante
para todas las personas que se lanzan a
la aventura de crear empresa.

De acuerdo con el Ing. Carlos Ramos,
existen estudios que demuestran gue el
90% de las empresas mueren antes de
los tres afios. Y es gue una debilidad del
desarrollo de negocios es que quienes

1]

echan a andar una empresa, o hacen
por intuicion la mayoria de las veces. Un
plan de negocios ayuda a evaluar el po-
tencial de éxito de una empresa que esta
por iniciar operaciones.

Pero en la era del conocimiento ser
emprendedor implica desarrollar habili-
dades especiales.

Los emprendedores por lo general
buscan constantemente oportunidades,
son creativos e innovadores, valoran la
eficiencia vy la calidad, confian en si mis-
maos vy les motivan los propios logros.

Suelen ser organizados y planifica-
dores, valientes pero calculan los riesgos
v sobre todo persistentes y resistentes al
fracaso. En el Centro de Desarrollo Em-
presarial e Incubadora de Negocios para
emprendedores de la UAT en Tampico hay

¢QUE ES UN EMPRENDEDOR?

Elindividuo que es capaz de de
acometer un proyecto que es
rechazado por la mayoria. Interpreta
las caracteristicas reales del entorno
a pesar de que no son aparentes
asu competencia. Lucha ante el
inconveniente que se le atraviesa a
su estrategia y no le teme al fracaso.
Ademds, es capaz de crear un grupo
con motivacion que le da la estructura
requerida.

varios casos de éxito. Destaca por ejemplo
el desarrollo de un sistema tecnoldgico
creado por alumnos de la Facultad de In-
genieria del Campus Tampico - Madero
que permite digitalizar documentos para
evitar a las empresas acumular grandes
espacios para el almacenamiento de in-
formacion. Otro ejemplo del dinamismo
de los alumnos emprendedores de esta in-
cubadora, lo representa la creacion de una
empresa que utiliza tecnologia norteame-
ricana para la fabricacion de bebidas con
una metodologia de vanguardia que ha
logrado obtener el reconocimiento de la
comunidad empresarial.

Para el éxito de este modelo de em-
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prendimientos en materia tecnoldgica, la
UAT ha celebrado convenios y alianzas
estratégicas con los principales organis-
mos empresariales y del sector privado
en el Sur de Tamaulipas, una regién in-
tegrada por los municipios de Tampico,
Ciudad Madero y Altamira y que consti-
tuyen uno de los polos de desarrollo mas
importantes de la entidad.

Para el lider de la formacion de em-
prendedores en la Universidad Auténoma
de Tamaulipas, el principal problema que
enfrenta la sociedad es la falta de colo-
cacion de los jévenes egresados.

Por ello es indispensable impulsar inicia-
tivas gue permitan cambiar la mentalidad
del alumno y migrar de una concepcion
tradicional del empleo hacia una transfor-
macion radical en la perspectiva laboral
orientada a la creacion de empresas.

“Hay que hacer al estudiante un em-
prendedor, una mente creativa a la gue se
le proporcionen herramientas de analisis
y se le oriente hasta que su negocio esté
maduro".

De acuerdo con Ramos Caceres, hoy el
apoyo del rector José Maria Leal Gutiérrez
ha significado un impulso sin preceden-
tes en el proyecto de emprendurismo que
se viene trabajando desde hace afios. En
efecto, hoy se construye un edificio en la
Facultad de Comercio en Tampico de mas
de mil 240 metros cuadrados para ampliar
la infraestructura de la incubadora de nego-
cios v acondicionarla con las herramientas
tecnolgicas para poder crear empresas
con mavyor valor agregado. En este proyecto
se invierten actualmente unos 12 millones
de pesos y con el mismo entusiasmo, la
Facultad de Agronomia en Ciudad Victoria
tendra una unidad para albergar a su propia
incubadora.

Asi las cosas, las ideas de negocio de
los alumnos de la Universidad tienen en
las incubadoras de negocio un soporte es-
tratégico para crear empresas que puedan
competir en un mundo en el gue la inno-
vacion y el desarrollo tecnoldgico hacen la
diferencia entre sobresalir y guedarse en
el pasado.ll

DE LOS NUEVOS EMPRENDEDORES

1. Capacidad de compromiso; Tanto consigo
mismo, como con los demas.

2. Vocacion por el trabajo: Todos los dias,
casi todo el dia hasta sacar las iniciativas
adelante,

3. Constancia: Que se puede juntar a la
perseverancia y a la fe. Si el emprendedor
o cree en si mismo y en su proyecto, estd
destinado a fracasar.

4. Empuje: Es la capacidad de sacar las
iniciativas adelante, el nivel de sacrificio y
entrega y las ganas por cumplir los suefios.

5. Coraje fisico y un gran entusiasmo para
toda clase de ideas: La pasividad no es
una caracteristica de un emprendedor, el
entusiasmo y el movimiento continuo si.

EN CUANTO AL SABER:

1. Conocimiento:
Ser emprendedor, requiere conocimiento
en los temas que se van a desarrollar en los
proyectos o actividades, sea cuales sean.
2. Cultura:
En un sentido amplio, saberse adaptar a las
diversas situaciones y saberse comportar
ante las circunstancias.

EXISTEN OTRAS CAPACIDADES
NO TAN EVIDENTES:

1. Capacidad de asociacion:
Una idea grande, dificilmente se
desarrolla por una persona, la capacidad
de asociarse (bien) es clave en el éxito.

2. Capacidad de mando:
Ser el jefe no es sinénimo de poder, ser el
guia o lider si lo es....

3. Vision:
Donde otras personas ven un problema
o una dificultad, un verdadero
emprendedor ve una oportunidad...

4. Generacion de |deas:
Es necesario tener ideas, replantearlas e
implementarlas constantemente.

5. Capacidad de asumir riesgos:
El que no arriesga... No gana.

6. Capacidad de medir el riesgo:
Saber exactamente a que estoy jugando y
cuales son mis oportunidades, debilidades
y fortalezas.
7. Capacidad de autocritica:
Nadie es perfecto, aprender de los errores
y ser consciente de ellos es fundamental.
8. Independencia:
Para tomar decisiones y dar mandatos:
Es la idea de emprender, consequir metas
propias.
Fuente; Gestiopolis

Gracias al apoyo decidido v el liderazgo de la C.P. Sofia Alicia Sudrez Garcia, Directora de la Facultad
de Comercio y Administracién Tampico de la U.AT, ha sido posible le generacién de emprendedores
comprometidos con el desarrollo econdmico de Tamaulipas.
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Misael Uribe Esquivel

Presidente de la Fundacion Médica Sur,

Presidente de la Academia Nacional de Megicina.

universidades, 40 extranjeras.

“HEREDAMOS DE LA UAT
SOLIDOS PRINCIPIOS™

“Hoy recuerdo de manera especial, la ensefianza y el
ejemplo de nuestros maestros quienes nos formaron
con una estructura de valores muy importante”

1 encuentro fue a esca-

sos metros de las aulas

que lo formaron en la

Facultad de Medicina
del Centro Universitario Tam-
pico - Madero de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas. El
Doctor Misael Uribe Esquivel no
evita sonreir al evocar sus anos
como estudiante, al contemplar
con especial emocion los labora-
torios que inspiraron una de las
trayectorias mas brillantes de la
medicina en México,

Originario de Ciudad Made-
ro, el Doctor Uribe ingresé a la
Escuelade Medicinaen 1963.Era
la época en que los ideales en la
juventud daban muestras de su
compromiso con un mejor pars.

“Recuerdo mi época como
universitario con mucho carino”
explica alaRevistaCienciaUAT

al compartir su experienciaenel
marco de una visita a su Alma
Mater donde es abordado a cada
paso por un doctor, un catedrati
co o algtin funcionario.

De entrada evoca una maxi-
ma dentro del mundo académi-
co: “no todos los que inician
terminan” y ese fue el caso de
aquella Generacion 1963 - 1969.
“Cuando iniciamos la carrera,
éramos 17 los que integrdbamos
aquel grupo y al final solo ter-
minamos 13" detalla el doctor
Uribe que también ejercié en
aquella época sus cualidades de
lider al encabezar la Sociedad de
Alumnos de la Facultad durante
es0s anos.

EL LEGADO
Considerado como una de las
personalidades mads influyen

Médico Cirujano egresado de a Facultad de Medicing en Tampico de |a
Universidad Autdnoma de Tamaulipas (1963 - 1969).

Colaborador con capitulos en 8 libros en inglés, 7 en espafiol fuera de México
y tiene una produccion de 159 trabajos completos en revistas con valor de

impacto, ha sido citade en 1284 ocasiones en la literatura mundial. Ha escrito
143 capitulos de libros en Méxica,

Profesor titulado er la catedra de medicina interna en la UNAM, ha recibido 20
premios a su trabajo de investigacion y docencia, es profesor visitante en 78

tes en la Medicina en México, el
Doctor Uribe Esquivel enfatiza
los principales legados que dejo
en su persona, su paso por la
UAT.

“Hoy recuerdo de manera es-
pecial, la ensefianza y el ejemplo
de nuestros maestros quienes
nos formaron con una estructu-
ra de valores muy importante”
explica.

“Quienes formamos parte de
aquella generacion heredamos
principios que es lo mds impor-
tante, pues las obras fisicas se
caen, pero los principios preva-
lecen de generacion en gene-
racion” advierte a quien en ¢l
2005, la Universidad Auténoma
de Tamaulipas le otorgo el grado
de “Doctor Honoris Causa”, por
su contribucion en ¢l dmbito de
la salud, a través de la docencia,

la investigacion y trascendente
actividad cientifica en beneficio
de lamedicina en el pais.

Y es que en efecto, el ejemplo
v la ensenanza de los maestros
que lo formaron en la Facultad
de Medicina de la UAT en Tam-
pico dejaron en el doctor Uribe
una formacion importante.

Actualmente es profesor
titular de Medicina Interna de la
UNAM, tutor de maestria y doc-
torado, ha graduado 20 alumnos
de licenciatura, 1 de quimica,
8 de maestria en ciencias y 1
de doctorado y ha recibido 20
premios a sus trabajos de inves-
tigacién y docencia entre otros:
Beca Fogarty Center NTH (1975),
Premio Sandoz Internacional
(1978), catedra de excelencia del
CONACYT, Premio Dr. Miguel
Otero al mérito de investigacion
clinica (2002). Ademas, ha im-
partido cdtedra como profesor
visitante en 78 universidades de
cllas, 40 del extranjero.

Para el también Presidente
de la Asociacion Mexicana de
Medicina, mucho de los logros
que hoy hacen de la UAT tiene
su origen en aquella camada de
profesores y estudiantes com-
prometidos a quienes el destino
los ubicd en una posicion de alta
responsabilidad.

“A ese grupo de maestros
y alumnos nos tocé formar la
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lograrlo es preciso que se asuman
~ como tales, que se la crean”.
g A Doctor Misael Uribe
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raiz de lo que hoy es la Univer
sidad Auténoma de Tamaulipas,
una generacion de maestros,
médicos y representantes de la
sociedad civil, que hace casi 3o
anos lograron la autonomia de
la maxima casa de estudios de
Tamaulipas.” recuerda.

Al terminar su carrera, ¢n
1970 ingreso al Instituto Nacio
nal de Nutricién donde lleveo a
cabo el Curso Universitario de
la UNAM vy la residencia de Me
dicina Interna y posteriormente
de Gastroenterologia.

Anos mas tarde, de 1975 a
1978, Misael Uribe recibio en-
trenamiento posdoctoral y beca
del NIH en la Mayo Clinic en
Rochester, Minnesota y en 1978
se incorpord como miembro
y luego como coordinador del
departamento de gastroentero-
logia del Instituto Nacional de la
Nutricion Salvador Zubirdn.
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LOS RETOS

Conocedor como pocos delo que
implica el quehaceracadémico y
cientifico en México, el Doctor
Misael Uribe precisa que, en este
marco de intensa competencia
en la mayoria de las profesiones,
el reto de los alumnos de la Uni
versidad Autonoma de Tamauli
pas son mayusculos.

“Tienen que scr los mejo
res, v para lograrlo es preciso
que se asuman como lales, que
se la crean” les recomienda. De
manera especial, precisa que
como una institucion formado-
ra, la UAT tiene el reto de conso-
lidarse como una universidad de
vanguardia, lider e integradaala
sociedad a traves del servicio.

Por ello, no duda en reco
nocer lainiciativa del Rector de
la Universidad Ing. José Maria
Leal Gutiérrez de brindar un

impulso sin precedentes a la

Apoyemos la

formacion de talento
humano, abramos nuevas
opciones de desarrollo,
terminemos con tabues y
malos entendidos. Impulsemos
a alianza academia -sector
productivo. Creemos fuentes
de empleo para el talento en
México, que con frecuencia
tiene que emigrar. Las
generaciones del futuro, lo van
a reclamar, lo requieren para
que el pais salga adelante con
estrategia y garantia de un
futuro promisorio

Doctor Misael Uribe Esquivel

al recibir en el 2004 el Reconocimiento
Mérito Médico de manos del
Presidente de la Republica Vicente Fox.

investigacion cientifica.

“Es muy loable esta labor de
difundir el quehacer cientifico
de la Universidad y da mucho
gusto que el Rector esté fijando
su vista en este sentido, en
Tamaulipas hay mucho talento.
Por eso la Revista Ciencia UAT
demuestra que la Universidad
tiene una madurez importante
para desarrollar este tipo de
trabajos y mejores investigacio
nes”.

“A todos nos gustaria ver un
buen departamento de investi
gacion cientifica en la universi
dad”, precisc.

Actualmente, el doctor Mi
sael Uribe es Director del Hospi
tal Médica Sur, anteriormente,
del 1° de febrerodel zcor al 31de
octubre del 2003, trabajo como
Coordinador General de los Ins-
titutos Nacionales de Salud. Es
ademas miembro del Comité del
area IT de Biomedicina de SN.I.
(2001) v ejerce lapractica libre de
lamedicinaen areascomo la Me-
dicina Interna, Gastro y Hepa-
tologfa. Sus dreas de interés son
la Hepatitis C y la fisiopatologia
y terapéutica de la Insuficiencia
Hepatica.

Sobre los retos de México
en materia de salud, el doctor
Uribe eslima que es indispensa-
ble mejorar la infraestructura
einverlirenel talento humano
v sobre todo asegurar formar
médicos con principios pues
dijo: “no se concibe un buen
médico sin principios, sin ¢tica
y sin honestidad. Nuestros
profesionales de la medicina
deben de prepararse bien para
hacer las cosas, pues no tendria
caso un sistema médico con
meédicos frios alejados de la po-
blacion v el dolor humano”,
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COMPETITIVA

La Direccion de Investigacion y Posgrado de la UAT
husca potenciar los niveles de competitividad de su

planta docente

n su compromiso

por impulsar un

nivel académico

compelitivo que
permila fortalecer la formacion
de recursos humanos a nivel
posgrado con una base solida
de investigacion, la Universidad
Auténoma de Tamaulipas cred
en 2003 la Direccién General
de Investigacion y Posgrado
(DGLP). Dirigida actualmente
por el Dr. José Roberlo Campos
Leal, la DGIP regula, promueve,
impulsa y facilita el desarrollo
de la investigacion cientifica y el
posgrado, a través de las iniciali-
vas y programas disefiados por
las Instituciones de Educacion
Superior, en concordancia con el
Plan de Desarrollo Institucional
de la Universidad.

La Educacion Superior, lanto
en Tamaulipas como en México,
reclama la parlicipacion com-
promelida de proflesionales al-
tamente calificados y capaces de
contribuir al desarrollo de la so-
ciedad contempordnea a lravés
de invesligaciones y programas
que proporcionen alternativas
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al desarrollo econdmico y social
de la sociedad.

DIRECCION POSGRADO

En cumplimiento de su mision,
la Direccién General de Inves-
tigacion y Posgrado eslablece
que para enfrentar los desafios
de la educacién en México es
indispensable la promocion de
programas de educativos de pos-
grado de calidad.

De acuerdo con la M.ES.
Elvia Edith Arana Rodriguez,
Directora de Posgrado, la Uni
versidad Auténoma de Tamauli
pas cuenta con 92 programas de
posgrado los cuales estan en es
tos momentos, en una etapa de
transformacion en concordancia
con la iniciativa impulsada por
el rector José Maria Leal Gutié
rrez en la ultima Asamblea Uni
versitaria, en la que se establecio
el compromiso de aperturar Pro
gramas de Posgrado que cuenten
con los altos estandares de cali
dad.

El objetivo, de acuerdo con
la Mtra. Arana es que la oferta de
este tipo de programas cuenten

con criterios de calidad.

Hoy en el aspecto profesional,
el 70% de lamatricula de lalicen
ciatura cursa programas que han
sido evaluados y acreditados, sin
embargo en estos momentos
CIEES no ha autorizado a orga
nismos que evaluen o acrediten
el nivel posgrado. Ante ello, la
Direccion de Posgrado desarrolla
una estrategia de anadlisis y diag
nostico que permita identificar
las fortalezas y oportunidades

El reto es muy grande
pero tenemos el apoyo
cidido de nuestro rector y la
Direccion General de Posgrado
e Investigacion para cumplir

esta encomienda que hara
crecerlac
la Universidad".

M.E.S. Elvia Edith Arana Rodriguez,
Directora de Posgrado de la
Universidad Autanoma de Tamaulipas.

lad académica de

con las que cuenta los diferentes
programas que ofrecen las uni
dades académicas e institutos
de la Universidad Auténoma
de Tamaulipas. Para la Mtra.
Arana, ello implica reorientar
los esfuerzos para lograr que la
UAT cuente con un portafolio
de programas que cumplan con
los diferentes requisitos para
ser considerados de alto nivel y
calidad como lo marca el Padron
Nacional de Posgrado donde se
reconoce a aquellos programas
académicos consolidados que
han alcanzado parametros de
calidad para clasificarlos como
de “Alto Nivel” o “Competentes
a Nivel Internacional”.
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Elinvestigador tiene

‘ ‘ que ser alguien

con curiosidad, espiritu
critico, metddico y sobre
todo ordenado, ya que su

trabajo debe responder a las
necesidades del entorno que le
rodea".

Dr. Gerardo Flores Gutiérrez,
Director de Investigacidn de la

Universidad Auténoma de Tamaulipas.

Y es que paraeste {in, lasins-
tituciones de educacion superior
del pais deben contar con pro-
gramas académicos que cuenlen
con un desempeno extraordi-
nario en la formacion de recur-
sos humanos de alto nivel, con
eficiencias lerminales y cuerpos
que satisfagan los pardmelros
y requisitos establecidos en el
Manual parala Evaluacion de los
Programas de Posgrado.

En esa logica, la Direccién
Posgrado Lrabaja en instrumen-
tar el Padrén de Posgrado Uni-
versilario (PPU), que permiliran
implementarlos mecanismos de
evaluacién que integren ademads
del programa académico un
soporle de recursos humanos
allamente calificados para las
diferentes disciplinas a fin de
que respondan a las exigencias
de la sociedad en sus diferentes
dmbilos.

Este afio, 19 académicos de la
Universidad Auténoma de Tamaunlipas
fueron integrados al Sistema Nacional

de Investigadores lo que permite hoy a la
Institucion contar con 59 miembros de

este sistema.

Esta iniciativa permitird o-
[recer mejores alternativas a los
usuarios de los programas pues
podran acceder a Posgrados con
indicadores de calidad certifica-
dos.

De ahora en adelanle, parala
incorporacién de un Programa
se lendran que cumplir con una
serie de requerimientos, una re-
gulacion que incidird de manera
direcla enla calidad de la oferta.

“El reto es muy grande - esti-
ma la Mtra. Arana- pero lenemos
el apoyo decidido de nuestro
reclor y la Direccion General de
Posgrado e Investigacion para
cumplir esta encomienda que
hara crecer la calidad académica
de la Universidad” finalizo,

DIRECCION DE INVESTIGACION

En la Universidad Autonoma
de Tamaulipas, la investigacion
cientifica contribuye al desa
mrollo del estado mediante la
creacion de conocimiento in
novador y el analisis de la reali
dad social, econdmica, politica
y cultural. Al mismo tiempo, la
investigacion es soporte clave en
la formacion para el estudiante
y el profesional, pues comple
menta el camino educativo an
tes, durante y después de lograr
la profesion.

Para el Dr. Gerardo Flores
Gutiérrez, Director de Inves
tigacion, el investigador tiene
que ser alguien con curiosidad,

espiritu critico, metodico y so
bre todo ordenado, ya que su
trabajo debe responder a las
necesidades del entorno que le
rodea, teniendo como base la
metodologia cientifica, la cual
incluye de manera sistematica
las técnicas de observacion de la
problemadtica a investigar, reglas
para el razonamiento y la predic
cion, ideas sobre la experimen
tacion planificada y los modos
de comunicar los resultados de
todo proyecto de investigacion.

De acuerdo con el Dr. Flores,
el proceso de formacion de inves
tigadores implica el desarrollo
de habilidades que el profesional
va adquiriendo conforme avan
za en su formacion; primero, al
terminar la etapa profesional
cuando presenta su tesis y con
tindaen losestudios de maestria,
consolidandose en el doctorado.
Atin ast, la carrera de un investi
gador se consolida cuando este
obtiene los productos finales
de sus proyectos, entre los que
se consideran la publicacion de
libros o articulos en medios de
reconocida calidad.

Al respecto, el Dr. Flores ex
plica como es que a partir de la
implementacion de estrategias
integrales por parte del rector
delaUAT, el Ing. José Maria Leal
Gutiérrez, para el desarrollo de la
investigacion cientifica, la Uni
versidad Autonoma de Tamauli
pas ha dado pasos acelerados en
su objetivo por formar investiga
doresdel mas alto nivel. En Méxi
co, los investigadores mas presti
giados forman parte del Sistema
Nacional de Investigadores, el
SNI, una agrupacion en la que
estan representadas todas las dis
ciplinas cientificas y que cubre



a una gran mayoria de las insti-
tuciones de educacién superior
e instilutos y centros de invesli-
gacién que operan en México. El
SNI olorga el nombramiento de
investigador nacional, una dis-
tincion que simboliza la calidad
y prestigio de las contribuciones
cientificas y coadyuva a que la
actividad cientifica se desarrolle
de la mejor manera posible a lo
largo del territorio y a que se ins-
talen grupos de investigacién de
alto nivel académico en lodas las
entidades [ederalivas.

Este afio, 19 investigadores
de la Universidad Aulénoma de
Tamaulipas fueron integrados al
SNI1lo que permite hoy ala Insli-
tucién conlar con 59 miembros
deeste sistema. Conestelogro, la
UAT sedistingue como unainsti-
tucién de prestigio en el campo
de la investigacion resultado de
una serie de estralegias de la ad-
ministracion del Ing. José Maria
Leal Guliérrez, implementadas
por la Direccién General de Pos-
grado e Investigacidn, las cuales
tienen como eje fundamental
elevar el nivel y la calidad de los
indicadores que miden el desem-
peno de sus diferentes activi-
dades.

En ello, explica el Dr. Flores,
la Direccion de Invesligacion
apoya el desarrollo de la for-
macion de investigadores con el
objetivo de cumplirsu vision por
constiluirse en una unidad que
fomente la formacion de profe-
sionistas a través de programas
y proyectos especificos de inves
tigacion de calidad estimulando
de esta forma la vinculacion
académica y la innovacion
tecnologica entre los diversos
sectores socioeconomicos pro
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ductivos de nuestro estado. Para
ello, una de las estrategias de
esta administracion rectoral, es
la implementacion del Sistema
Universitario de Investigacion,
mediante el cual se proporciona
ra un apoyo integral al impulso
de la investigacion en la Insti
tucion, entre las que sobresalen
la formacion y actualizacién de
los investigadores asi como la
gestion de apoyos para proyec
tos y para la difusion de la gene
racion de conocimiento nuevo
en la Universidad

Asl, con mecanismos basa
dos en la innovacion académica
y estrategias orientadas a la
calidad competitiva de la oferta
de investigacion y posgrado, la
Universidad Auténoma de Ta
maulipas forma profesionistas
con pertinencia con las deman
das prioritarias de la sociedad
logrando la vinculacién intra e
interinstitucional necesaria, con
los diferentes sectores académi
cos y productivos para la iden
tificacion y solucion de proble
mas y/o demandas surgidas en el
entormo de su competencia. Il

Con mecanismos hasados en la
innovacion académica y estrategias
orientadas a la calidad competitiva
de la oferta de investigacion y
posgrado, la Universidad Auténoma
de Tamaulipas forma profesionistas
en pertinencia con las demandas
prioritarias de la sociedad.



Robot Modelo 5250 de Lab-volt
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Por Claudia M. Sosa Reyna

n robol es un dispositivo elec-
trénico, que desempena lareas au-
tomdlicamente, ya sea de acuerdo
a supervision humana direcla, a
través de un programa predefinido o siguiendo un
conjunlo de reglas generales, ulilizando lécnicas
de inteligencia artificial. Generalmenlte estas ta-
reas reemplazan, asemejan o extienden el trabajo
humano, como ensamble en lineas de manufac-
tura o la manipulacién de objetos pesados o peli-
grosos, por mencionar solo algunos. La industria
maquiladora ha sido una rama especialmente fa-
vorecida por esta tecnologia, en donde los robols
industriales se han vuelto indispensables para los
procesos de produccion.
A parlir del octavo semestre, los alumnos del

- A ROBOTICA

EN LA

programa académico de Ingenierfa en Sistemas
Computacionales perleneciente ala Unidad Aca-
démica de Ciencias de la Salud y Tecnologia, Cam-
pus Matamoros, cursan las materias relacionadas
con Inteligencia Artificial y Sistemas Expertos. Se
denomina Inteligencia Artificial a la ciencia que
intenta la creacion de programas para maquinas
que imiten el comportamiento y la comprension
humana. La investigacién en el campo de la Inteli-
gencia Arlificial se caracleriza por la produccion
de mdquinas para la aulomalizacién de tareas
que requieran un comporlamiento inteligente.
La robélica es una ciencia o rama de la tecnologia,
que estudia el disefio y construccion de maquinas
capaces de desempeniar tareas realizadas por el ser
humano o que requieren del uso de inteligencia.
Con el fin de involucrar a los estudiantes con
lasnuevas tecnologiasde automatizacion, se cuen
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PRESENTE
UACSYT

ta en la Unidad Académica con un Robot modelo
5250 de Lab Volt, el cual provee entrenamiento
accesible y completo para la programacién y
operacion de robots industriales. Utilizando el
controlador de robot, los alumnos determinan
y graban en un dispositivo de almacenamiento,
cada uno de los puntos que integran una accion
especifica.

El robot es un brazo articulado que cuenta
con cinco ejes de rotacion, grippers y es capaz
de utilizar todas las articulaciones simul
tineamenle para realizar una delerminada
secuencia de movimientos. Puede ser contro-
lado y programado utilizando una terminal
portatil o desde una compuladora. Incluye un
controlador de robol, una terminal portatil,
un modulo parada de emergencia, soflware,
un disco giralorio, una banda transportadora
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de correa, y un alimentador neumatico.

Adicionalmente, los alumnos desarrollan
un proyecto de mini robética donde trabajan
con componentes electrénicos para armar un
escarabajo robot. Cuenta con sensores de toque,
que cuando encuentra un obstaculo, automatica
mente regresa, también ejecuta diferentes rutinas
configurables mediante puentes (jumpers). Fste
tipo de proyectos marca la pauta para que en un
futuro los alumnos elaboren sus propios disefios
de robots. Il

Claudia M. Sosa Reyna

Es catedratica de Ingenierfa en Sistemas
Computacionales en la Unidad Académica de
Ciencias de Salud y Tecnologia en Matamaros.

Mini Robot Escarabajo

© Copyright 2006 M.). Ambruso
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CONTRIBUCION
DE LA

IUAT

Sistema de

Administracion
de Emergencias

RICARDO MARTINEZ
OSMAR RENE LEIVINS

EDUARDO ZAMORANO

Director de Proteccion Civil Tampico

Alumnos dan muestra de
profesionalismo al desarrollar
un software que proporciona la
informacion necesaria acerca
de las zonas vulnerables,
sistemas vitales, agentes
reguladores y afectables para
la administracion de una
emergencia

L
\

n los ultimos afios, la

naturaleza ha dejado

sentir su furia en diver-

sos lugares de nuestro
pais dejando a su paso una estela de
devastacion, muerte y desolacién cuyo
origen reside en la forma reactiva y no
preventiva con la que el hombre atiende
estos fendmenos.

Ahora, vidas humanas, dafos mate-
riales y la salvaguarda del patrimonio de
familias enteras pueden ser resguardados
ante una fendmeno de la naturaleza gra-
cias a un grupo de alumnos de la Univer-
sidad Autonoma de Tamaulipas quienes
han desarrollado un modelo tecnoldgico
gue permite a las autoridades y ala socie-
dad prevenirse ante una contingencia.

ANTONIO DE LA ROSA CARPENTER

ROSARIO JIMENEZ HERRERA

El Sistema de Administracion de
Emergencias de la Unidad de Proteccion
Civil en el Municipio de Tampico fue ela-
borado por un grupo de estudiantes de
las carreras de Arquitectura, Disefio Gra-
fico e Ingenieria Civil del Campus Tampico
Madero de la UAT. Es Unico en Tamaulipas
y la calidad con la gue funciona ha sido
merecedora de distinciones nacionales en
certamenes de Proteccion Civil.

Antonio Alan de la Rosa Carpenter, Ro-
sario Jiménez Herrera, Ricardo Martinez
y Osmar René Leivins dieron muestra
del profesionalismo de los alumnos de
la Universidad al dejar constancia de su
responsabilidad desarrollando una herra-
mienta de software que proporciona lain-
formacion necesaria acerca de las zonas
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vulnerables, sistemas vitales, agentes
reguladores y afectables para la admi-
nistracion de una emergencia para ci-
clones tropicales y lluvias torrenciales.

Ejerciendo el conocimiento obtenido
en las aulas universitarias, este equipo
de servicio social valoro la urgencia que
existia en el Ayuntamiento de Tampico
para crear un sistema que permitiera
acceder de manera agil y expedita a
la informacién necesaria para brindar
una respuesta oportuna, adecuada vy
coordinada en una contingencia, a una
poblacion afectable de mas de 80 mil
personas distribuidas en en aproxima-
damente 39 colonias que se encuentran
localizadas en este municipio.

Eduardo Zamorano Director de Pro-
teccién Civil en Tampico, reconoce en
los jovenes estudiantes una capacidad
de trabajar en equipo y bajo presion con
resultados extraordinarios. Y es que el
Sistema de Administracidn de Emergen-
cias representa el fin de la preocupacién
constante de los gobiernos municipales
para salvaguardar la integridad fisica de
la poblacién, sus bienes y su entorno
ante el embate de fendmenos clima-
tologicos a los que cominmente esta
expuesta esta ciudad.

Antonio y Osmar en la parte de los
mapas de las zonas, Rosario en la eta-
pa del disefio de la imagen del sistema
para su comprension y mejor manejo
asi como la plataforma tecnologica de-
sarrollada por Ricardo, fueron las res-
ponsabilidades que en un plazo de tres
meses fueron resueltas con excelentes
resultados y permitieron concretar un
proyecto que estaba programado para
terminarse en 12 meses.

Esto fue posible recuerda Eduardo
Zamorano, gracias al apoyo determi-
nante que brindd el Rector de la Uni-
versidad Auténoma de Tamaulipas
José Maria Leal Gutiérrez, pues a partir
de la firma de un convenio con el Go-
bierno Municipal encabezado por Fer-
nando Azcdrraga Lopez se pudo esta-
blecer la participacion de los 4 jovenes
emprendedores. Pero la participacion
de la UAT no guedd ahi. Y es que una
investigacién sobre llanuras de inun-

33

dacion llevada a cabo por el Dr. Sergio
Jiménez Hernandez, Director del Area
de Investigacion de la Facultad de In-
genieria de la UAT en Tampico “Arturo
Narro Siller” sirvio como base para el
disefio de esta plataforma tecnoldgica.

El Sistema de Administracion de
Emergencias permite ubicar, a partir
de mapas e informacién confiable, a
la poblacidn que se ubica en las zonas
mas propensas a sufrir de manera mas
contundente los efectos de lluvias torren-
ciales.

Los desastres son alteraciones in-
tensas de las personas, los bienes, los
servicios y el medio ambiente, causadas
por un suceso natural o generado por el
hombre, que exceden la capacidad de
respuesta de la comunidad afectada.
La trascendencia de este esquema tec-
nolégico de prevencidn adquiere espe-
cial importancia debido a la historia de
Tampico, un municipio gue ha sido vic-
tima de los mds fuertes desastres natu-
rales gue han afectado a México.

Casos comao los del Ciclon Hilda en
1955, la mayor catastrofe en la histo-
ria regional, el paso del Huracdn Inés
en 1966 que dejo 50 muertes y 40 mil
damnificados, las inundaciones de 1976
por el desbordamiento del Rio Panuco
que afectd a 70 mil colonias, el Huracan
Gilberto en 1988, son ejemplos de la peli-
grosidad que significa para una socie-
dad no estar preparados para prevenir
una emergencia de este tipo.

Los fendmenos naturales de extraor-
dinaria ocurrencia pueden ser previ-
sibles o imprevisibles dependiendo del
grado de conocimiento que los hombres
tengan acerca del funcionamiento de la
naturaleza.

Es por ello que el trabajo hecho por
Alan de la Rosa Carpenter, Rosario Ji-
meéenez Herrera, Ricardo Martinez vy
Osmar René Leivins ha dado muestras
de que la Universidad Auténoma de
Tamaulipas forma profesionales com-
prometidos con su entorno y respon-
sables de sus deberes en beneficio de
una sociedad que demanda dia tras dia,
una mayor entrega de sus instituciones
educativas. Il
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Modelo exitoso de vinculacion

A lo largo de los ultimos 15 anos, el trabajo de vinculacion

que ha venido realizando la UAT; ha estado enfocado a tres
vertientes: Vinculacion empresarial, Vinculacion en programas
de desarrollo v Vinculacion social y académica

a Universidad Auténoma de
Tamaulipas bajo la rectoria del
Ing. José Maria Leal Gutiérrez,
ha definido como estrategia
prioritaria la vinculacién del quehacer uni-
versitario con los diferentes sectores de la so-
ciedad. La vinculacion que plantea la admi-
nistracion rectoral estd dirigida a potenciar
el desarrollo de la entidad tamaulipeca y al
aprovechamiento de las dreas de oportuni-
dad que ofrecen los diferentes acuerdos co-

merciales que tiene firmados nuestro pais en _

el contexto de una economia globalizada. ' " ‘ I I I '
'\i

PROP(SITO DE LA VINCULACION: = 9,, i’ﬁ u 5

FORMACIGN INTEGRAL DE PROFESIONISTAS ; d : U | 4 |

En este proposito, la investigacion, la do- T8 V" ‘ " - ' ._ f—

cencia, la educacion continuay la extension |
universitaria juegan un papel fundamental.

Es asi, como el trabajo de los universitarios
en esta cruzada por la vinculacion estd en-

caminado a la formacion integral de profe-

.~ sionistas comprometidos con su entorno
social, criticos y con visién emprendedora.

Bajo este contexto, el trabajo que en ma-

teria ambiental desarrolla la Universidad por
conducto del Centro de Proyectos Estratégicos




Universidad-Empresa

“El conocimiento obtenido en las aulas es llevado
al campo de la investigacion y que esta sirva para
resolver problemas y plantear alternativas de
desarrollo para la sociedad".

Ing. Julio César Gémez Herndndez

parael Desarrollo Sustentable (CEPRODES), se
constituye en un claro ejemplo de los esfuer-
z0s institucionales por hacer realidad el para-
digma vinculador Universidad-Empresa.

INICIO EN LOS ANOS 80°S

Un trabajo que tiene sus inicios en el
ano de 1983 en la ciudad de Reynosa con
el surgimiento de la carrera de ecologia
agroindustrial en la Facultad de Ciencias
Agroindustriales. Afios mds tarde, cuando
la region fronteriza empieza a experimen-
tar el surgimiento de la industria maqui-
ladora, la facultad adecua sus planes y
programas de estudio para dar paso a la
carrera de Ingeniero en Ecologia.

Con el surgimiento de las Unidades Aca-
démicas en la vida universitaria durante la
década de los qo’s, la Facultad de Ciencias
Agroindustriales cambia de nombre para
ser lo que hoy se conoce como Unidad Aca-
démica Multidisciplinaria Reynosa-Rodhe.
Asimismo, la carrera en ecologia da paso a
la carrera de ingeniero ambiental.

e
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El CEPRODES nos ha apoyado mucho
al proporcionar los mapas que nos

han permitido el rescate de miles de especies.
El uso de estas herramientas ha contribuido a _
obtener la produccion que tenemos actualmente.

Realmente hemos tenido un vinculo y un trato
directo continuo pues en el momento en que lo
hemos requerido ahi esta la Universidad. Esto
ha sido un apoyo constante y estamos muy

contentos con ello”,

Evaristo Aguilar, Gerente de Sequridad
y Salud Ocupacional, en Reynosa.

PROMULGACION DE LA LGEEPA ESTRECHA
VINCULACIGN CON LA INDUSTRIA
MAQUILADORA

En el ano de 1998 se promulga la Ley
General de Equilibrio Ecolégico y de
Proteccion al Ambiente (LGEEPA), y
cuyos requerimientos promueven el
cumplimiento ambiental de los secto-
res productivos. Esla siluacidon permite
a parlir de 1ggo, que el proceso de vin-
culacion se eslreche con la industria
magquiladora y se participe en los pro-
gramas de descentralizacién de la gestion
ambiental impulsados por la federacién.
Asimismo, se incursiona en la confor-
macion de reglamentos de ecologia y en
la instrumenlacion de normas oficiales
mexicanas.

PARTICIPACION EN EL PROYECTO INTEGRAL DE
SANEAMIENTO DE REYNOSA

En relacion al municipio de Reynosa se
participaenlaintlegracién del documento
ejecutivo del proyecto intlegral de sanea-
miento. El cual fue avalado por la Comi-
sién de Cooperacion Ecoldgica Fronteriza
(COCEF) y apoyado en su financiamiento
por el Banco de Desarrollo de América del
Norte (NADBANK) con un monto de 83
millones de ddlares.

RELACION DE TRABAJO CON CFE MARCA INICIO

DE POSICIONAMIENTO DEL CEPRODES

En el ano 1996 el Area de Ingenieria
Ambiental de la Unidad Académica
Reynosa—Rodhe incursiona con éxito en
la realizacién de estudios de impacto y
riesgo ambiental para la Comisién Fede-
ral de Eleclricidad (CFE). Esta situacion

marca el inicio del posicionamiento que
actualmente se tiene a través del Centro
de Proyectos Estratégicos para el Desa-
rrollo Sustentable (CEPRODES) y que ha
permitido desarrollar estudios en 22 de
las 30 centrales termoeléctricas que la
comisién ha construido a lo largo y an-
cho del pais durante los ultimos 10 anos;
lo que también ha permitido ampliar la
presencia de la Universidad a 12 Estados
de la Republica.

DE OCTUBRE DEL ANO 2000 A LA FECHA

SE TRABAJA CON PEMEX EXPLORACION Y
PRODUCCION

En el afo zooo, el trabajo de Ingenieria
Ambiental tiende a consolidarse, la firma
del Convenio de Colaboracion entre la
Universidad Auténoma de Tamaulipas y
PEMEX Exploracion y Produccion, abre
las puertas para involucrarse de una
manera decisiva en el desarrollo de uno
de los proyectos energéticos mds impor
tantes del pais: El Proyecto Integral de
la Cuenca de Burgos en una superficie
de 45,000 kilometros cuadrados. De esta
manera, en el afio 2001 se firman conve-
nios especificos para la realizacion de es
tudios de peritaje y riesgo ambiental.

RADIO DE ACCION SE HA EXTENDIDO A NUEVO
LEON Y COAHUILA

En el ano 2003 se firman nuevos conve
nios para evaluar el impacto ambiental
en la Cuenca de Sabinas-Muzquiz en los
estados de Nuevo Leon y Coahuila en una
superficie de 60,000 kilémetros cuadra
dos y se genera la cartografia de uso ac
tual del suelo de la Cuenca de Burgos. En

febrero de 2004, se firma el convenio para
la realizacion de estudios de caudales y
calidad del agua subterrdanea en la Cuen
ca de Sabinas en el estado de Coahuila. El
estudio incluyé mediciones en 460 pozos
profundos.

Por otra parte, en el afio 2005, se fir
man convenios especificos de asistencia
técnica, lo que ha permitido brindar ser
vicios de apoyo a la supervision de obras
de mantenimiento a instalaciones y duc
tos dentro del Proyecto del Activo Inte
gral Burgos.

MAS DE 1000 ESTUDIOS AMBIENTALES EN EL
PERIODO 2003-2005

La meta propuesta para el afio 2006 es
seguir ampliando las dreas de oportuni-
dad en materia de ingenieria ambien

tal y consolidando la presencia de la
universidad autonoma de Tamaulipas
en el desarrollo energético del pais.
Para ejemplificar este trabajo en
numeros, basta decir que en el perio-
do 2003-2005 se realizaron mads de
1000 estudios ambientales, lo que
arrojo practicamente la realizacién
de un estudio por dia.

TRABAJANDO PARA EMPRESAS'
PETROLERAS DE CLASE MU -
El trabajo de vincula
tendido su radio de accion
empresas petroleras d_e.
mundial que trabajan para
PEMEX bajo el esquema de
contratos de servicios multi-
ples en el proyecto integral

de la Cuenca de Burgos,



tales como Schulemberg, Halliburton,
Petrobras, Repsol, Tecpetrol y Prescision
Drilling, entre otras, destacando la rea-
lizacién de estudios ambientales iniciales
y riesgos de proceso, asi como los trabajos
de conservacién de especies protegidas.
En este 1iltimo, se han rescatado mds de
30,000 especies de lento crecimiento o
bajo el status de proteccion de la norma
NOM-059-SEMARNAT-2001.

FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACION

CON ESTADO Y MUNICIPI0S

Al igual que la vinculacién que se tiene
con las empresas petroleras, los esfuerzos
se han encaminado a la firma de convenios
de colaboracién con el estado y municipios,
con el propésito de identificar dreas de in-

terés mutuo donde se puedan detonar las
fortalezas del drea de ingenierfa ambiental
de la Universidad Auténoma de Tamau-
lipas a fin de favorecer el ordenamiento y
la sustentabilidad en el territorio tamauli-
peco.

ACCIONES DE VOLUNTARIADO Y PROMOCION

DE LA CULTURA AMBIENTAL

La vinculacién social y académica es otra
de las vertientes en las que se han llevado
a cabo iniciativas encaminadas a promover
acciones del voluntariado, promocion de la
cultura ambiental, el intercambio académi-
co y la generacion de alianzas estratégicas
con organizaciones sociales, empresas del
ramo e instituciones académicas y centros
de investigacion.

“El CEPRODES para Semarnat ha sido una pieza fundamental en
materia de concentracion de informacion principalmente para la
cuenca de Burgos”.

Ramaén Antonio Sampayo / Delegado de SEMARNAT

e d s et .hll
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EQUIPO DE TRABAJO CONFORMADO
POR 131 PERSONAS

Todos estos anlecedenles propiciaron
el surgimiento del centro de proyectos
eslralégicos para el desarrollo susten-
table, visualizado como un organismo
especializado que cuenla con el soporte
de un equipo de trabajo multidiscipli-
nario conformado por 131 personas y
donde convergen 25 disciplinas dife-
rentes, y que representa una excelente
drea de oportunidad para académicos,
investigadores, estudiantes y egresados
de las diferentes opciones profesionales
que ofrece la Universidad Auténoma de

Tamaulipas.

ESQUEMA DE GANAR-GANAR

Para el CEPRODES, el proceso de vincu-
lacion realizado a la fecha, ha resultado
estratégico en el logro de sus objeli-
vos, por un lado, como cenlro compro-
metido con la educacién y el desarrollo
sustentable, y por el por olro, como una
empresa certificada en responsabilidad
social e inlegridad. Asimismo, ha lo-
grado desarrollar un modelo exiloso de
vinculacién Universidad-Empresa que
aliende la demanda ciudadana y la de los
seclores produclivos bajo un esquema
de ganar-ganar.

PRESENCIA ESTATAL Y NACIONAL
Ha propiciado la formacién de recursos
humanos calificados, laactualizacion de
los docentes y la insercidn de sus egresa-
dos en el mercado laboral, asi como el
fortalecimiento de la infraestructura
con la cual opera. Ampliando la presen-
ciadelaUniversidad Aulénoma de Tamau-
lipas al plano estatal y nacional como
pionera en la realizacién de estudios de
impactlo y riesgo ambiental en el sector
energélico.

En suma el Centro de Proyectos Estra-
tégicos para el Desarrollo Sustentable de la
Universidad Autonoma de Tamaulipas repre-
senta una excelente opcion para reafirmar
el compromiso social de los universitarios
con su entorno, promoviendo el desarrollo
con valor ambiental en beneficio de Tamau-
lipas y México. 11

‘ EI CEPRODES es para
nosotros un factor técnico
profesional al mismo tiempo que
representa un factor humano,
es un grupo de personas que
desarrollan un trabajo excelente
que aceptan propuestas y estan
orientados a resolver problemas. Ha
sido sumamente valioso el apoyo
que Ceprodes nos ha dado por la
vinculacion que han logrado con la
industria”.

Marco Antonio Ovalle,
Responsable de Seguridad y Medio
Ambiente de Servicios Multiples de

Burgos.
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La UAT, con autoridades guhernamentales y fundaciones privadas
realizan estudios sobre la variedad de cocodrilos Moreleti

nlosultimos meses, Tamaulipas adquirio

renombre internacional como santuario

de los cocodrilos, por la presencia a ini-

cios del afio, del biélogo de fama mundial
Steve Irwin, “el Cazador de Cocodrilos” (reciente-
mente fallecido) que vino a nuestro estado y concre- o
tamente a Tampico, para documentar en video el g ‘
comportamiento, problematica y habitat de los co- Nl
codrilos Moreleti; trabajo que fue transmitido en la
cadena televisiva Animal Planet.

Correspondié al M.C. Manuel Carrera atender
al “Cazador de Cocodrilos” Steve Irwin quien se
impresiond por el habitat de los cocodrilos en la
Laguna del Carpintero en Tampico, asi como por la
convivencia entre el hombre y estos animales en
una zona densamente poblada.

Hoy Tampico tiene un distintivo mas que le iden-
tifica. A lamundialmente conocida Jaiba, se lesuma el
cocodrilo como especie que se relaciona con este puer-
to; intimamente ligada al paisaje urbano, gracias a la
popularidad del cocodrilo “Juancho” entre los vecinos
de la Laguna del Carpintero, que le ven y consideran
como “un vecino mds”, pues es frecuente verlo
cruzar al boulevard Perimetral y losautomo-..
vilistas cederle el paso, mientras el ‘;ﬂ'eptil »
pasea en completa libertad.

REALIZAN INVENTARIO
ESTATAL DE COCODRILOS
Tamaulipas tiene exte iodi
sidad de especies ani
como los cocodrilos que a
lagunas, rios y estua
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El M.C. Manuel Carrera Campos, pro-
fesor de tiempo completo de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
UAT, es el responsable de conducir el estu-
dio integral de los cocodrilos existentes en
Tamaulipas.

Con el objetivo de conocer ladensidad por
kilometro lineal de la estructura poblacional,
larelacion de sexos e identificar la zona de ni-
dos, Carrera Campos realiza estudios en las
lagunas: del Chairel, Champayan, Herradura,
de la Costa y Carpintero, asi como en los rios
Panuco y Tamesi, en el sur del Estado.

En estos momentos estd por concluir el
inventario estatal, asi como la recopilacion
bibliografica y la poblacién existente de coco-
drilos en la Presa Vicente Guerreroy en los rios
Pilon, Purificacion, Corona y Arroyo Grande.

LOS COCODRILOS
DE TAMAULIPAS

Por M.C. Manuel Carrera Campos
Los cocodrilianos se encuentran en todos
los continentes con excepcion de Europa,
a lo largo de la franja tropical del planeta.
Existen 23 especies diferentes que incluyen
aligatores, gaviales, caimanes y cocodrilos.
En nuestro Pais viven tres de ellas, dos de
cocodrilo y una de caiman clasificados
taxonomicamente de la siguiente manera:

1. Crocodylus acutus

2. Crocodylus moreletii

3. Caiman crocodylus fuscus

En Tamaulipassolo existe una de estas tres,
el Crocodylus moreletii vulgarmente cono-
cido como cocodrilo de pantano o lagarto.

De las 23 especies existentes en el mun-
do, nuestros cocodrilos producen junto
con los Crocodylus porosus (cocodrilos de
agua salada de Australia) las dos mejores
pieles, lamentablemente los mexicanos no
lo sabemos por lo tanto no valoramos y no
explotamos este valioso recurso.

La mayoria de las pieles de cocodrilos
silvestres tiene defectos producidos por
pardsitos, hongos, bacterias, asi como ci-
catrices de heridas, etc., por lo que existen
criterios internacionales que clasifican las
pieles y el precio de las mismas en cuatro
categorias, siendo las pieles producidas en
granjas de mejor calidad que las silvestres.

Las pieles se clasifican en las siguientes
cuatro categorias:
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E1 M.C. Manuel Carrera
atendié al “Cazador de
Cocodrilos” Steve Irwin,
quien se impresionod
por el hahitat de los
cocodrilos en la Laguna
del Carpintero en
Tampico, asi como por
la convivencia entre

el hombre y éstos
animales en una zona
densamente poblada.

12 Clase.- Cuando la piel esta limpia en
todo su extensién (no se toman defec-
tos en el ultimo tercio de la cola).

23 Clase.- Cuando tienen un maximo de 3
defectos pero que permite un aprove-
chamiento minimo del go% para cor-
tes de 8 a 10 decimetros cuadrados.

32 Clase.- Tienen mas de 3 defectos pero
suaprovechamiento es mayor al 80%.

4*Clase.-Sonlosdesechosquenocumplen
con los condiciones anteriores.

Tradicionalmente hemos utilizado su
piel, pero lamentablemente lo hemos hecho
sin control, razon por la cual las poblaciones
silvestres se vieron seriamente amenazadas,
por lo que el Gobierno Federal tuvo que to-
mar medidas para evitar la extincion.

En el Estado de Tamaulipas se declaro
veda total en el afio 1954 y el Gobierno Fe-
deral decretd en 1970 la veda total y perma-
nente en todo el Pais.

A través de distintos programas en-
caminados a conservar el recurso, las po-
blaciones silvestres han mostrado diferen-
tes niveles de recuperacion. Actualmente
segun la Norma Oficial Mexicana NOM
059 ECOL 2001, los cocodrilos estan clasifi-
cados como “Pr”, lo que significa “sujetos a
proteccion especial”. Internacionalmente
estan clasificados por la Convencidn So-
bre el Comercio Internacional de Especies
Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres
(CITES) en el Apéndice I, donde se agru-
pan las especies en “Peligro de Extincion”.
México forma parte de CITES desde 1991
junto con otras 145 naciones.

Esta clasificacion en el Apéndice T del
CITES hace que estos cocodrilos estén
sujetos a una rigida legislacién interna-
cional por lo que su produccién y comer-
cializacion estan condicionadas a estrictas
medidas de control que pretenden que la
produccion en granjas no afecte negativa-
mente a las poblaciones silvestres. Hay per-
misos de CITES que ya han sido otorgados
a dos empresas mexicanas, una localizada
en el Estado de Sinaloa y otra ubicada en
el Estado de Tabasco, ademads existen otros
criaderos que estan actualmente tramitan-
do los permisos requeridos como es el caso
de “Cocodrilos Maya”, empresa asentada
en el Estado de Campeche.

Ennuestro Estado se ha generado poca in-
formacion cientifica sobre las poblaciones de
cocodrilos y las unicas referencias son unos
trabajos hechos por un servidor realizados
entre Enero y Diciembre del afo 2003, que
tiene por titulo “Manejo Integral de las Pobla-
cionesde Cocodrilos en el Municipio de Tam-
pico”, este estudio fue patrocinado por el Go-
bierno Municipal de Tampico y el apoyo de



la Universidad Auténoma de Tamaulipas, asi

como el estudio financiado por la Fundacién

Produce Tamaulipas A.C. en el afo 2005 de-

nominado “Los Cocodrilos de Tamaulipas” y

algunos estudios preliminares realizados por

el Biologo Oscar Hinojosa en el afio 2003 y

2004 dentro del programa COPAN.

A pesar de que existen 15 Entidades Fe-
derativas en nuestro Pais que cuentan con
poblaciones silvestres de cocodrilianos, y
que en nuestro Estado existen en al menos
16 municipios, la falta de vision para lograr
un aprovechamiento comercial de éstos
reptiles, es una constante a lo largo del te-
rritorio nacional.

Podemos analizar las causas por las cuales
esta actividad no se ha desarrollado mas acti-
vamente en nuestro Pais y en nuestro Estado,
ya que es paraddjico que mientras se presen-
tan todas las condiciones descritas anterior-
mente, en México sdlo dos granjas se han
logrado consolidar, lo que podria justificada-
mente levantar sospechas de las bondades de
este negocio mas sin embargo, la respuesta
puede estar en el siguiente analisis.

La concepcién mas frecuente de un
criadero para cualquier especie se basa en
la adquisicion de reproductores que en las
instalaciones adecuadas y con el manejo
correcto produzcan los resultados desea-
dos, pero en este caso el problema no esta
en la elaboracién de las instalaciones cor-
rectas, ni en el disefio de un buen plan de
manejo, ni tampoco en los problemas para
comercializar los productos obtenidos, la
dificultades principales estan descritas a
continuacion:

1.- La dificultad para adquirir reproducto-
res se presenta como el primer cuello de
botella para participar en este negocio,
ya que son varias las estrategias que se
deben usar para hacerse de un grupo de
reproductores que permitan asegurar
una produccion constante y suficiente
de crias, ya que no existe en el mercado
donde adquirir el pie de cria.

2.- Al ser una especie silvestre protegida por
la Ley General de Equilibrio Ecoldgico y
Proteccion al Ambiente y por estar cla-
sificada como “Pr”, requiere de tramites
que no son comunes para la mayoria
de los criadores de animales de especies
pecuarias, ademas para comercializar las
pieles fuera de México donde se obtienen

los mayores precios en pieles saladas,
curtidas y productos manufacturados, se
deben de solicitar permisos ante CITES,
ya que la especie que nos ocupa, interna-
cionalmente se clasifica en el Apéndice I
donde se localizan las especies “En Peli-
gro de Extincién”, porlo que estan sujetas
anormas que aseguren que las granjas no
pondran en peligro a las poblaciones sil-
vestres y fomenten la temida extincidn.

- El concepto de granja productiva esta
alejado de la idea primaria de tener un
cuerpo de agua con cocodrilos que solo
se alimentan y sin mds se reproducen,
para luego ser capturados, sacrificados,
procesados y vendidos, el concepto de
granja debe contemplar instalaciones
destinadas a la produccion, como sala de
incubacion, casetas de engorda, drea de
sacrificio, cuarto frio, area de nutricion
para elaborar alimento, oficinas, bom-
bas de agua, luz eléctrica, etc., por lo que
es necesario concebir este negocio como
un empresa, esto hace que algunas per-
sonas interesadas sientan desconfianza
de participar como “pioneros” en ese ne-
gocio sin tener referencias practicas.
Dicho lo anterior, podemos considerar

que el problema principal es el poder esta-

blecer una granja y no su manejo o rentabi-
lidad, por lo que resulta necesario involu-

crar a diferentes Instituciones Federales y

Estatales asi como a los Centros de Estudio

e Investigacion y a los posibles interesados

para poder elaborar estratégicamente como

un paso anterioralacreacion de granjas pro-
ductivas las llamadas “Unidades Demostrati-
vas” que nos permitan familiarizarnos con
los aspectos de este negocio y que permita
por otro lado a los futuros criadores tener
marcos de referencia que sirvan para dar la
confianza que ellos requieren para incur-
sionar en esta nueva fuente de generacion
de riqueza en nuestro Estado, por lo que el
desarrollo de este proyecto contempla dife-
rentes fases de desarrollo.

Este Proyecto contempla tres lineas a
desarrollar de forma simultanea:

1° Una, dirigida a continuar el estudio de las

poblaciones silvestres a través de inves-
tigaciones de campo que permitan cono-
cer la ubicacion y el estado actual de las
mismas, ampliando el inventario estatal
de poblaciones de cocodrilos con el fin de

L]
.

en un futuro préximo realizar proyectos

de aprovechamiento sustentable.

2° La creacion de una granja que permita
producir intensivamente animales en
cautiverio y desarrollar programas de
manejo destinados a obtener beneficios
a través de esta actividad.

3° Deberd servir para contribuir a la for-
macion de futuros profesionistas que
encontrardn en esta actividad el campo
para desarrollarse profesionalmente asi
como poder servir de marco de referen-
cia para los futuros productores pecua-
rios que pudieran estar interesados en
este proyecto.

Las ventajas inherentes a el desarrollo
de este proyecto se pueden observar a
través de diferentes puntos de vista y ge-
nerar variados beneficios, porlas siguientes
razones:

1.- Es una actividad completamente com-
patible con los mds intimos compro-
misos universitarios de formacién y
desarrollo académico, investigacion y
tecnologia.

2.- Sirve para lograr la vinculacién entre
nuestra maxima casa de estudios y el
resto de la sociedad.

3.- Se puede obtener el tan anhelado “apro-
vechamiento sustentable”, que es res-
petuoso con la conservacion del medio
ambiente y capaz de generar riqueza,
haciendo participar a amplios sectores
de la poblacion.

4.- Contribuye a satisfacer la necesidad de
diversificar las fuentes generadoras de
riqueza utilizando otras especies suscep-
tibles de aprovechamiento.

5.- Contribuye a divulgar los esfuerzos que
realiza la Universidad Autonoma de
Tamaulipas a través de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, para
dar una mejor formacién a los alumnos
y servir a la sociedad.

Por ultimo, esimportante destacar que
cualquier trabajo que se realice con fines
de lucro tiene un panorama alentador pero
deberd ser respetuoso con los mds elemen-
tales criterios de aprovechamiento susten-
table, por lo que deberd basarse en estudios
preliminares y tener un plan de manejo
que garantice que su operacién no impac-
tard negativamente sobre las poblaciones
silvestres.



El Senado analiza incorporar a
México en el campo aeroespacial

Por Dr. Ramiro Iglesias Leal

ace algo mas de tres
décadas, fue creada
en la Secretaria de
Comunicaciones
y Transportes, la Comision Nacional
del Espacio Exterior, que tenia como
propdésito incorporar a México al estudio
y desarrollo de la ciencia y la tecnologia
espacial y encontrar su aplicacién para
el progreso general, asi como su apli-
cacion para la solucién de problemas
fundamentales de la sociedad.

Cuando esa comisién apenas em-
pezaba a dar sus primeros frutos (eva-
luacién de la contaminacién ambiental,
localizacion de mantos acuiferos, con-
trol de las enfermedades transmitidas
por insectos al ganado, identificacién de
posibles reservas petroleras, etc.), llegé
un nuevo Secretario de Comunicaciones
y Transportes en el gobierno del Presi-
dente Lépez Portillo y desaparecié di-
cha comision sin ofrecer ninguna expli-

cacion y
sin plan-
tear otra
alternativa
mejor para
sustituirla.

Para ese
tiempo, México
ya se encontraba
rezagado en el cono-
cimiento de las Cien-
cias Espaciales, sin em-
bargo, 20 afios mas tarde,
fue creado el Programa Uni-
versitario de Investigacion y Desa-
rrollo Espacial de la UNAM, que aglu-
tiné un grupo numeroso de cientificos y
técnicos del mas alto nivel, procedentes
de diferentes centros de educacion su-
perior del pais.

Cuando varios proyectos de inves-
tigacion se encontraban ya en la fase
inicial y hasta un pequefio satélite en
6rbita construido en el Centro de Ins-
trumentos de la Universidad Nacional,




I

y en-
viando
infor-
macién so-
bre la can-
tidad y tipo de
material cosmi-
co gue ingresa a la
Tierra desde diferen-
tes partes del universo,
llegd un nuevo rector (Dr.
Barnés de Castro) y lo pri-
mero que hizo fue cancelar el Pro-
grama de Investigacion Espacial “por
razones de presupuesto” (este sefor
fue el que provocd la huelga de un afo
en la UNAM).

A principio del presente afo, dos
jovenes y brillantes ingenieros mexica-
nos, Fernando de la Pefa y José Luis
Garcia, apoyados por la Comision de
Ciencia y Tecnologia de la Camara de

“Este nuevo intento de incorporar a México
al campo de la ciencia y la tecnologia espacial,
,ﬁd‘onde por cierto, se esta generando la mayor parte
,"',dél&tpnocimiento moderno, tiene mayores perspectivas
$aaeexito porgue estard sustentado por una ley emitida por
8/%Gongreso de la Union y ya no estard expuesto al capricho de
oNdr| ua’,d',é vaivenes politicos ™.

Diputados, lograron que dicho érgano
legislativo, aprobara en el mes de abril
del 2006 una ley que crea la Agencia
Espacial Mexicana.

Dicha iniciativa ha sido turnada a la
Camara de Senadores, donde actual-
mente se encuentra en estudio para su
ratificacion o rechazo.

En el mes de julio del presente ano
recibi una invitacién del Maestro en
Ciencias, Gerardo Ferrando Bravo, di-
rector de la Facultad de Ingenieria de
la UNAM, en la que me comunicaba lo
siguiente:

“Considerando su prestigio y conocimiento del
tema, por medio de la presente, me es grato
invitarle a la reunion-desayuno que con motivo
de la creacion de la Agencia Espacial Mexicana,
se llevard a cabo el martes 1de agosto a las 8:30
a.m., en el primer piso de a torre de Ingenieria,
en la cual se pretende analizar y discutir asuntos
relacionados con la misma.

Dr. Ramiro Iglesias Leal



Presicium en el foro “Hacia la creacion de |a Agencia Espacial Mexicana” realizado el viernes 11 de agosto
en la Camara de Diputados.

En dicha reunién se pretenden cubrir los siguien-
tes puntos:

a) Comentarios sobre el dictamen de la
Cdmara de Diputados a la iniciativa de ley
para la creacidn de una Agencia Espacial
Mexicana.

b) Propuesta de modificacidn a dicho
documento

¢) Siguientes pasos

Su participacin serd de gran aportacién para
dicho proyecto y para el futuro de las actividades
espaciales del pais.”

Se me ha asignado la coordinacion del
area médica, en una serie de reuniones en
las gue participan representantes de aca-
demias e instituciones de educacion supe-
rior del pas.

Este nuevo intento de incorporar a
México al campo de la ciencia y la tec-
nologia espacial, donde por cierto, se
estd generando la mayor parte del
conocimiento moderno, tiene mayores
perspectivas de éxito porque estard sus-
tentado por una ley emitida por el Con-
greso de la Unidn y ya no estard expuesto
al capricho de funcionarios o a vaivenes
politicos.

Ahora bien, mucha gente se pregun-
ta: iqué beneficios ofrece el estudio v
desarrollo de la ciencia y la tecnologia

espacial? épara qué invertir  tanto
dinero vy esfuerzo en la exploracién cés-
mica, habiendo tantos problemas pen-
dientes de resolver en la Tierra? épor
gué ir al espacio si todavia no cano-
cemos plenamente nuestro propio pla-
neta? ipor qué buscar en el universo
otros sitios para continuar la evolucidn
humana, si lo gue debiéramos hacer es
proteger nuestro propio hogar; el pla-
neta Tierra?

Estas preguntas nos parecen muy res-
petables vy tienen varias respuestas. En
este trabajo me limitaré a ofrecer sdlo al-
gunas de tipo general.

1. La investigacian espacial, para su pla-
neacion y ejecucion, ha reunido el cono-
cimiento universal: de todos los hombres
y mujeres sabios, de todos los paises, de
todos los tiempos.

2. En la exploracidn cdsmica se gasta
no mas del 2% del que consumen las
fuerzas armadas en el mundo, con los
siguientes resultados:

a) Un solo programa espacial (el
que culming con la llegada del
ser humano a la Luna, ha produ-
cido mas dividendos cientificos y

). ISSN 2007-7521

tecnoldgicos, gue todas las guerras
gue la humanidad ha sufrido desde
su arigen;

b) Su costo en vidas y en dinero no
tiene punto de comparacién con la
pérdida de vidas humana y bienes
en los conflictos bélicos.

3. La tecnologia espacial esta contribu-
yendo importantemente a la solucidn de
los problemas basicos de la humanidad,
por ejemplo, el problema de la salud, la
educacion, la falta de comunicacién en-
tre los pueblos, la escasez de alimentos,
la proteccién contra las catdstrofes na-
turales, el agotamiento de los energé-
ticos fdsiles, la contaminacién mundial v
el deterioro del medio ambiente natural,
la extrema miseria de grandes grupos
de poblacion en ciertas regiones del
mundo, etc.

4. En el esfuerzo por alcanzar ciertas me-
tas en la exploracion cosmica ha surgido
una ciencia y una tecnologia novedosa
y sofisticada, la cual ha venido a en-
riguecer notablemente todas las areas
del conocimiento humano.

5. Sus objetivos no terminan ahf, pues las
actividades espaciales cubren el estudio
de cuatro dreas fundamentales;

a. El conocimiento del hombre en for-
ma integral, sus origenes, la influen-
cia gue el medio ambiente natural
ha ejercido sobre él, su capacidad de
adaptacion a situaciones que le eran
desconocidas y la transformacion
fisica y espiritual gue experimenta
después de una permanencia pro-
longada en el espacio.

b. El estudio del planeta Tierra, sus
recursos, la dinamica atmosférica,
su actividad interna, la deriva de los
continentes, su campo magnético, Ia
bidsfera, el deterioro de que ha sido
victima, etc,

c. La exploracion del Sistema Solar,

* La Primera Gran Migracian de la humanicad se produjo cuando uno de los eslatones de (3 cadend evolutiva de |3 raza
humana, home erectus, se distribuyo por todos los continentes, excepto América, y en su e\'al_ucirjn posterior se fugron
perfilanda las cuatro grandes razas humanas. La Sequnda Gran Migracidn se produjo hace 5 siglos.
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la actividad basica del Sol y su influe-
ncia en la vida, el aprovechamiento
de su limpia e inagotable energia, la
posibilidad de poblar otros planetas
(ampliando asi las oportunidades de
sobrevivencia de la especie humana),
d. El estudio del Universo en su conjunto,

la posibilidad de encontrar planetas
similares a la Tierra en los que hayan
florecido civilizaciones iguales o mds
avanzadas que la nuestra.

6. La exploracion césmica debe continuar y
fortalecerse no sélo por lo que se ha expre-
sado en los puntos anteriores, sino porque
el espacio exterior estd colmado de rique-
zas. Algunas poderosas empresas transna-
cionales estan considerando la posibilidad
de colocar en érbita terrestre parte de su
industria, pcrque en el espacio exterior
existen recursos naturales de gran utilidad
como son la energia solar, la ausencia de
gravedad, el vacio absoluto, los extremos
de temperatura y otros elementos en el
ambito espacial que son aplicables en cier-
tos procesos industriales. La Luna es un
objetivo inmediatc y se convertira en el
transcurso de la presente generacion en el
primer “continente cdsmice” v el asiento
de la mayor parte de la industria del futurg,
por su abundancia de recursos naturales.

7. En la comunidad cientifica mundial se a-
rraiga cada vez mas la conviccion de que la
raza humana esta destinada a convertirse
en una especie multiplanetaria, no soélo
porgue el ser humano ha demostrado ser
capaz de sobrevivir y hasta de disfrutar una
permanencia prolongada fuera del planeta
Tierra, sino porque el comportamiento del
procesc evolutivo de la humanidad vy los
cambios operados en nuestro planeta en los
Gltimos tiempos, seguramente conducira a
tratar de asegurar en otras latitudes césmi-
cas la sobrevivencia del género humano vy
la preservacion de los mas altos valores de
la civilizacion. Veamos algunas razones gue
nos hacen pensar gue al menos parte de la

7]

poblacién mundial iniciard en el presente
siglo lo que hemos denominado la Tercera
Gran Migracién de la humanidad. *

a.La Tierra se nos ha vuelto un pequefio
planeta, no sdlo porgue lo podemos
recorrer en unas cuantas horas en
naves aéreas supersdénicas o porgue
nos podemacs enterar casi instantanea-
mente de los acontecimientes ocurri-
dos en cualesquiera partes del mundo,
sino porque al ritmo gue se incrementa
la poblacion mundial en una o dos
generaciones mas, seremos 10 012 mil
millones de habitantes, cifra limite que
segun los expertos nuestro planeta
podra sustentar;

b. La Tierra nc es un lugar seguro para
vivir, las catastrofes naturales (ter-
remotos, huracanes, inundaciones,
descargas eléctricas, cambios de
temperatura, granizadas, sequfas,
tornados, tsunamis) han cobrado un
numero de victimas comparable al
gue han producido las guerras mas
sangrientas, y esto contrasta con el
confort y la sequridad que tendran las
ciudades espaciales cuyos proyectos
estdn en marcha para ser construidas
en el transcurso del siglo XXI;

c.La Tierra es un planeta enfermo,
porque la contaminacion de que ha

sido objeto estd llegando a un punto
critico, y a diferencia de la pulcritud
con que se manejan los estandares
de la industria espacial, los procesos
industriales en tierra estan plagados
de omisiones y errores graves, lo que
ha conducidc a un deteriorc ambien-
tal de tal magnitud, que ha hecho
pensar a algunos investigadores que
la Tierra necesitaria de 50 afios para
recuperar su pureza original si ahora
mismo se suspendiera tedo tipo de
contaminante.

Hasta aqui las observaciones de tipo
general sobre la importancia del estudio y
desarrollo de las ciencias espaciales y de la
conveniencia de que nuestro pais se incorpo-
re plenamente a esta especie de revolucion
intelectual que nos coloca ya en el umbral de
una nueva civilizacion.

Mucho mas dificil nos resultard tratar
de destacar los beneficios concretos que la
humanidad ha recibido de los diferentes pro-
gramas de exploracion cosmica, pues hace
aproximadamente diez afios la NASA, en un
documento oficial, hizo saber al mundo que
para esas fechas esa institucion habia gen-
erado mas de 33,000 avances para una vida
mejor. 1l

Comentarios:
riglesiasmd@mailcity.com
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CAPACIDADES DEE AUTO CUIDADO DE LOS
PACIENTES DIABETICOS EN TRATAMIENTO
EN EL CENTRO DE SALUD URBANO
DE CD. VICTORIA, TAMAULIPAS.

M.Ed. Olga Lidia Banda Gonzalezx / M.C. Cinthya P. Ibarra Gonzilez.2

RESUMEN.

La Diabetes Mellitus en el Estado de
Tamaulipas ocupa el primer lugar como
causa de invalidez y es la tercera causa de
muerte general (ENSA 2000), ademds los
costos econémicos asociados al tratamien-
to y sus complicaciones representan una
grave carga para los servicios de salud y
para los pacientes, por lo que es necesario
fomentar en ellos las practicas de auto cui-
dado para el control de su padecimiento y
evitar la presentacion de complicaciones.

Porloanterior,serealizé un estudiocon
el propdsito de determinar las capacidades
de auto cuidado de los pacientes con Dia-
betes Mellitus en tratamiento en los nueve
nucleos de atencién médica del Centro de
Salud Urbano de la Jurisdiccién Sanitaria
No.z1 de Cd. Victoria, Tamaulipas.

INTRODUCCION.

La Diabetes Mellitus es un padeci-
miento crénico degenerativo, se sabe de
su existencia desde épocas muy remotas,
ubicandose el Papiro de Ebers (1150 A.C.),
como uno de los primeros documentos
donde se menciona esta enfermedad. En la
era pre- cristiana la “orina dulce” fue des-
crita por el hindd Susruta, y era conocida
en los tiempos cldsicos, pues Arateus de
Capadocia ya hacia referencia a ella.

En 1776, Matthew Dobson mostré la
presencia de glucosa en la orina y, en 188,
se demostro la asociacién de su presen-
cia con el pancreas, induciendo la Diabe-
tes Mellitus en perros y extrayéndoles el
pdncreas. En 1962, Patz y Maumenee dem-
ostraron micro aneurismas (anomalias de
los vasos sanguineos) en un perro diabé-
tico.

En términos generales se sabe que hay
dos clases de diabetes: la hereditaria y la
no hereditaria. Para la medicina resulta
comprensible la relacion genética con la
diabetes del adulto llamada Tipo II 0 no
insulina dependiente, que se manifiesta
clinicamente después de los 40 anos de
edad, y mas de la mitad de sus victimas son
obesas. En este tipo de diabetes comun-
mente existe resistencia al efecto de la
insulina, principalmente en las células
del higado, células musculares y células
grasas. La Diabetes Tipo I se manifiesta du-
rante lainfancia o en la juventud, produce
rdpidamente complicaciones (5 afos),y se
controla con aplicacion de insulina.

Por su magnitud y trascendencia, esta
investigacion se limitaa la Diabetes Melli-
tus del adulto en virtud de representar un
grave problema de salud publica, su pre-
valencia en los paises industrializados es
alarmante y se espera que se duplique en

los proximos 25 anos. En la actualidad se
calcula que el 2 por ciento de la poblacién
mundial padece diabetes, alrededorde 150
millones de personas con diabetes tipo 2,
tan solo en la India se refieren 32.7 millo-
nes y en China 22.6 millones; en los Esta-
dos Unidos, existen alrededor de 15 mi-
llones y en el caso de México se maneja
lacifrade 2 al 4 por ciento, 4.4 millones, de
las cuales poco mds de un millén no han
sido diagnosticada y se han reportado mas
de 180 000 casos nuevos de Diabetes Me-
1litus, descrita como la causas de 36 ooo de-
funciones anuales por complicacionesr.
El panorama epidemioldgico de este
padecimiento en el Estado de Tamaulipas,
segun estimaciones de la ENSA (2000), es
que prevalece el 13.8 por ciento, lo que
ubica al Estado en el primer lugar de casos
en el pais, en el primer lugar como causa
de invalidez, y en el tercero como causa
de muerte general. Para el ano 2002, ocupd
el tercer lugar como causa de mortalidad
general con mil 681 defunciones. Sin em-
bargo es posible que la mortalidad haya
sido mayor, porel conocimiento que existe
de errores en el llenado de los certificados
de defuncidn, y esto origina un subregis-
tro de la mortalidad. Y en lo que respectaa
la morbilidad en la Jurisdiccidn Sanitaria
No. 1, escenario donde se realizd ésta in-
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2 Directora Integrante del CA Salud Comunitaria, Facultad
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vestigacion, se ha registrado un comporta-
miento ascendente, con casos que varian
de 2 mil 435 casos nuevos en el afio 2000; 2
mil 569 en el afio 2001; 2 mil 921 enelafio
2002; 3 mil2 65 casos nuevos en el 2003; 4
mil 189 en el 2004 y 4 mil 346 casos nuevos
detectados en el ario 20052.

El impacto social se vincula con el mo-
mento en el cual el individuo conoce el
diagndstico, el riesgo de desarrollar com-
plicaciones con secuelas irreversibles vy
la gravedad de éstas; la informacion que
se tenga acerca de este padecimiento serd
trascendental para llevar a efecto el con-
trol de su enfermedad y poder prolongar
su vida con el mayor bienestar posible.

Este padecimiento por su cronicidad
requiere de un seguimiento estricto de
las indicaciones terapéuticas, ya que de lo
contrario condiciona al individuo a episo-
dios agudos de complicaciones que requie-
ren de hospitalizacién, poniendo en todo
momento en peligro su bienestar y en
consecuencia presentar complicaciones
como la amputacién de miembros infe-
riores, de origen no traumatico, asi como
retinopatia e insuficiencia renal. Y es
también uno de los factores de riesgo mas
importantes por lo que se refiere a las en-
fermedades cardiovasculares. Asimismo
los costos econdmicos asociados al trata-
miento y sus complicaciones representan
una grave carga para los servicios de salud
y para los pacientes.

En este sentido, el esquema terapéuti-
co del paciente con Diabetes Mellitus debe
ser global y orientado hacia la educacion
continua y permanente acerca del auto
cuidado en casa, pues la mayoria de los
adultos que presentan este padecimiento
tienen dificultades para adherirse al trata-
miento farmacologico y no farmacologico
recomendado para su control metabdlico.

La calidad de vida de un paciente con
Diabetes Mellitus, depende en gran parte
del cumplimiento del régimen terapéu-
tico indicado, esto es, de la posibilidad que
tenga para satisfacer sus propias necesi-
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dades o de que otra agencia le proporcione
el cuidado que requiere; sin embargo lo de-
seable es que el propio paciente se adhiera
al tratamiento e indicaciones médicas y
desarrolle capacidades de auto cuidado
que le permita ser independiente y no pre-
sente déficit de auto cuidado requiriendo
cuidado dependiente, lo que disminuiria
su calidad de vida.

A este respecto, la premisa es que entre
los profesionales de la salud debe existir
un consenso sobre la educacion para la
salud a proporcionarle a cada paciente con
Diabetes Mellitus de una forma completa
y veraz y sobre todo en base a sus necesi-
dades educativas.

En este sentido, el esquema terapéu-
tico del paciente con Diabetes Mellitus
debe ser global y orientado hacia la edu-
cacion continua y permanente acerca del
auto cuidado en casa, a fin de obtener el
control metabélico y prevenir complica-
ciones.

Otro aspecto importante de este pa-
decimiento que es necesario considerar,
es que la pobreza, el bajo nivel educativo,
nivel socioeconomico y algunos aspectos
psicosociales (abandono y apoyo familiar)
son factores que estan relacionados con el
desarrollo de capacidades de auto cuidado
en el paciente con diabetes, y es respon-
sabilidad del profesional de enfermeria
analizar los factores que influyen en las
capacidades de auto cuidado de un paciente,
con el proposito de comprender la situa-
cion en que se encuentra el paciente y ac-
tuar en consecuencia.

La Teoria del Déficitde Auto cuidado de
Dorothe E. Orem nos permite comprender
los conceptos de auto cuidado, actividad
de auto cuidado y déficit de auto cuidado
que consideramos son importantes para
el buen control del paciente con Diabetes
Mellitos, sin embargo al revisar los con-
ceptos y supuestos principales de la teoria,
nos parecieron abstractos; y mediante el
apoyo proporcionado por la Ph D. Esther
C. Gallegos de la Facultad de Enfermeria
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de la UANL, quienes nos proporciond la
operacionalizacion de la escala estimada
de capacidades de auto cuidado (version
en espanol 3,4), fue posible su aplicacion
en este trabajo.

El objetivo de este trabajo fue determi-
nar las capacidades de autocuidado de un
grupo de pacientes con Diabetes Mellitus
tipo 1 del Centro de Salud Urbano de Cd.
Victoria, Tamaulipas.

MATERIAL Y METODOS.

El diseno metodolégico utilizado fue
de tipo observacion al, transversal, des-
criptivo. El tamano de la muestra fue de
223 pacientes que padecen Diabetes Me-
Ilitus tipo 1, que asisten a tratamiento a
los nueve nucleos de atencion médica del
Centro de Salud Urbano de la Jurisdiccion
Sanitaria No. 1 de Cd. Victoria, Tamauli-
pas, previo consentimiento informado.

Elmétodo de obtencion de datos fueun
instrumento con datos de identificacion
del paciente v datos de la Escala estimada
de Capacidades de Autocuidado (version
en espanol (3,4), donde con el fin de poder
realizar comparaciones, se les asigné a
los reactivos un valor de 1 a 100 puntos,
donde los puntos mds altos corresponden
amavyor capacidad de autocuidado.

El cuestionario se aplicé entrevistando
al paciente que asiste a cita médica de con-
trol de Diabetes Mellitus en los nicleos
del Centro de Salud Urbano. Ademads de
las variables personales y de capacidades
de autocuidado, se exploraron variables
sobre factores psicosociales como apoyo
familiar y abandono.

Conlainformacion obtenida se elaborg
una base de datos con el paquete estadisti-
co para las ciencias sociales (Statistical
Package for the Social Science), SPSS 6.1
(Norusin, 1994); el andlisis estadistico fue
descriptivo se obtuvieron frecuencias me-
dia, y desviacidn estandar. Medidas de ten-
dencia central y de dispersién, asi como
estimaciones de intervalo con un g5 por
ciento de confianza (Wayne, 2002).
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RESULTADOS.

La muestra fue constituida por 223
personas, con un rango de entre los 45
a 75 anos de edad, donde el grupo de
edad con mayor numero de personas
fue el de 60 A 65 afios, y con una media
de 62 anos. En cuanto al sexo, se ob-
serva una feminizacion de la poblacidn,
ya que el 87 por ciento corresponde al
sexo femenino y el 13 por ciento al sexo
masculino. En relacién al estado civil,
se observa un predominio de casados
con un 50 por ciento y un 26 por ciento
refirié ser viudo.

El nivel de escolaridad de este grupo
de poblacién en su mayoria cursé la pri-
maria incompleta, el 72 por ciento, sin
embargo llama la atencidn que el 10.9
por ciento es analfabeta, con diferencia
por género, ya que los hombres tienen
mayor numero de anos de estudio que
las mujeres. Y en el rubro de ocupacion,
la poblacién entrevistada se dedicaa las
labores remuneradas, el 72 por ciento
predominando el autoempleo, (trabajos
domésticos, venta de periddicos, pepe-
nadores) lo anterior ya que las entre-
vistadas en su mayoria fueron mujeres,
predomina este tipo de actividades; un
22.2 por ciento son jubilados/pensiona-
dos y un 5.8 por ciento se clasificé como
desempleado. La condicion de derecho-
habiencia es similar entre hombres y
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mujeres, el 68 por ciento es beneficiario
de seguro popular y el resto corresponde
a la poblacion abierta ( 32%).

En cuanto a la percepcion del estado
de salud en el tltimo afio, el 60 por ciento
de los entrevistados perciben su salud
como regular o mala, independiente del
sexo, aunque en general los hombres
tienden a notificar un mejor estado de
salud. Se les cuestiond sobre el niumero
de personas que habitan con el adulto
mayor y el 45 por ciento refirio que vive
con su familia (esposo, hijos, nietos), el
35 por ciento vive solo con su pareja y
un 20 por ciento vive solo. En lo que res-
pecta al apoyo familiar, 34.7 por ciento
de los entrevistados refirié que cuentan
casi siempre con el apoyo de un fami-
liar para el control de su padecimiento
(generalmente este apoyo es otorgado
por una mujer) el 24.4 por ciento refiere
contar con ese apoyo ocasionalmente y el
40.9 por ciento casi nunca cuenta con el
apoyo familiar para el adecuado control
de su padecimiento. El 43.3 por ciento de
los entrevistados considera fundamen-
tal el apoyo familiar para el control de
su padecimiento, ya que 46.7 por ciento
informaé que el sentirse abandonado por
la familia disminuye en ellos las capaci-
dades de auto cuidado.

En cuanto a las capacidades de auto
cuidado del paciente con Diabetes Me-
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llitus tipo 1, se aplicd el cuestionario
con la Escala estimada de Capacidades
de Auto cuidado (version en espafnol) y
se obtuvo en promedio 38 puntos de ca-
pacidades de auto cuidado. Al analizar
el apoyo familiar con las capacidades
de auto cuidado se observé que del 59.1
por ciento de los pacientes que reciben
apoyo familiar siempre o casi siempre
tienen mayor puntaje en la escala de ca-
pacidades de auto cuidado (47 puntos)
que el 40.9 por ciento de los entrevista-
dos que no cuenta con apoyo familiar
(26 puntos). Asimismo se analizan las
capacidades de auto cuidado con el sen-
timiento de abandono en el paciente y la
situacion es similar a la anterior, los pacien-
tes que refieren sentirse abandonados
por su familia presentan menos puntos
en la escala de capacidades de auto cui-
dado, en relacién con los pacientes que
refieren no sentirse abandonados por su
familia. Por lo que podemos especular
que los pacientes presentan un déficit
de auto cuidado relacionado con los fac-
tores psicosociales como apoyo familiar
y abandono y que la edad y el sexo no
tienen influencia en las capacidades de
auto cuidado en los pacientes con Dia-
betes Mellitus que acuden a tratamiento
al Centro de Salud Urbano de la Jurisdic-
cién Sanitaria No.1 de CD. Victoria, Tam-
aulipas. Il
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Direccion de Unidades Académicas
de Educacion a Distancia, UAT,
Centro Universitario, Cd. Victoria,
Tamaulipas, México.

MODELO PEDAGOGICO DEL SISTEMA
DE UNIDADES ACADEMICAS

DE EDUCACION

A DISTANCIA

1.0 LOS ANTECEDENTES.

En las Instituciones de Educacién Su-
perior del pafs, a finales del siglo XX surgio
una nueva inquietud: la Educacion a Dis-
tancia. Si bien es verdad que la Educacion
a Distancia no es muy reciente (baste sena-
lar que de 1960 a 1975 tan sélo en Africa se
crearon poco mas de veinte instituciones),
fue un elemento incorporado: las nuevas
tecnologias, las que propiciaron esta in-
quietud. La realidad es que las telecomu-
nicaciones han hecho de nuestro mundo
contemporaneo, como dice McLuhans,
una “Aldea Global” y es en ellas donde
se fundamenta y dilucida la Educacién a
Distancia. Esta modalidad educativa o
habria que decir modalidades?- mas que
una definicion se explica por la necesidad
de buscar nuevos desarrollos cualitativos
delaeducacién que se adapten a una socie-
dad postindustrial que reclama una fuerza
de trabajo flexible.

Asila actual Educacion a Distancia es
una innovacién educativa cuyo modelo de
crecimiento estd enmarcado por la susti-
tucion y no por la acumulacion: actitudes
favorables al aprendizaje permanente y no
al aprendizaje estatico.

La Educacion a Distancia, conjugada
con latelematica, ademas de dar una califi-
cacion profesional que responde a necesi-
dades concretas, ofrece la posibilidad de la
expansién cultural, al dar la oportunidad
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de educarse de manera permanente; inde-
pendientemente de la edad, los horarios, el
lugar de residencia y la escolaridad.

Con ella se estdn modificando las téc-
nicas pedagdgicas y se pone en duda el
supuesto dilema cantidad-calidad. No se
trata de la industrializacién de la ensefian-
za sino de un proyecto humano que hace
uso de la tecnologia emergente; donde el
profesor no tiene como tarea fundamental
la de ensefiar sino la de orientar; donde el
estudiante juega el papel de alumno, del
latin alere: alimentarse, por medio del
autoestudio racional y ponderativo para
participar en la vida desde dos planos con-
vergentes satisfaccion personal y produc-
tividad.

1.1 BASE LEGAL.

El 29 de junio del 2000, la Honorable
Asamblea Universitaria aprobo las Bases
Generales de los Alumnos del Régimen
Mision XXI, en el rubro “de las Inscrip-
ciones” la BASE 23, en su tercer pdrrafo
senala: “Cuando la Universidad esté en po-
sibilidades de abrir centros de ensenanza
en las ciudades donde no tiene Unidades
Académicas o Facultades” esto con la in-
tencién de ofrecer, en la modalidad de
educacion a distancia, estudios de licen-
ciatura, posgrado y de formacién continua
que obedezcan a la pertinencia del creci-
miento y desarrollo de la entidad tamauli-

peca, con el objeto de que los profesionales
puedan incorporarse o seguir impulsando
la vida productiva de sus localidades y re-
giones.

1.2 INICIO
DE OPERACIONES.

Con este fundamento legal, el 28 de
Agosto y el 6 de Septiembre del 2000 se
firmaron los convenios entre el Gobierno
del Estado, los Presidentes Municipales
y la Rectoria para fundar las Unidades
Académicas de Educacién a Distancia de
San Fernando y Valle Hermoso respec-
tivamente. Las clases dieron inicio para
el periodo escolar de otono del 2000 el
11 de septiembre del mismo afno. Con
la matricula siguiente, San Fernando 64
alumnos, Valle Hermoso 30. Para el proxi-
mo afio, es decir en el 2001, se fundaron la
Unidad Académica de Educacion a Distan-
cia de Jiménez con 60 alumnos y Estacion
Manuel con 55; y en el 2002 se incorpora-
ron las sedes de Camargo, Soto la Marina y
Tulacon 35, 40y 28 alumnos en ese mismo
orden,

1.3 LOS CENTROS
DE APRENDIZAJE.

Los centros de aprendizaje a los que la
Universidad Auténoma de Tamaulipas ha
designado como Unidades Académicas de
Educacion a Distancia (UNAED) son dreas
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donde el estudiante de manera grupal o in-
dividual realiza tareas para el aprendizaje
significativo, por medio de las nuevas tec-
nologias de la informacion que le ofrecen
materiales instruccionales y ambientes
propicios, para realizar sus labores aca-
démicas con servicios reales, en un esque-
ma de organizacion eficiente y efectivo.

Cada UNAED cuenta conelapoyodela
Red Integral de Telecomunicaciones (RIT),
con versatilidades e infraestructura tec-
nologica que le permiten tener instaladas
salas de videoconferencias, conexion a la
Internet con todos los servicios globales y
biblioteca virtual institucional.

Con respecto a la infraestructura la
UNAED posee en cada sede dos aulas para
30 estudiantes, dotadas de equipo de trans-
mision para videoconferencia interactiva
en tiempo real e interconectadas entre si
lo cual, con el apoyo del drea de telecomu-
nicaciones de la universidad, les permiten
a los alumnos de diferentes campus co-
nocerse e intercambiar puntos de vista so-
bre temas abordados durante el desarrollo
de las sesiones de clase.

De igual forma, se cuenta con dos labo-
ratorios de informadtica dotados de cinco
alumnos por computadora para realizar
labores de autoaprendizaje, recibir tutoria,
enviar trabajos al profesor correspondien-
te e intercambiar experiencias de apren-
dizaje con sus companeros de otras sedes.

Enlaactualidad, y gracias a la participacion
de los tres niveles de gobierno, la UNAED cuen-
ta con dos salas de videoconferencia interactiva
en tiempo real actisticas, con capacidad para
40 alumnos cada una, dos laboratorios de com-
puto con 60 equipos, una biblioteca interactiva
con 20 computadoras para consulta via Inter-
net y bibliografica, un taller de produccién con
7 €quipos mds, drea administrativa con 3 para
sumarun total de goequiposde computacion; y
una cafeteria dotada de todos los servicios para
lacomodidad de los usuarios.
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2. EL MODELO UNAED:
LOS FUNDAMENTOS
TEORICO-PEDAGOGICOS
PARA LA OPERATIVIDAD
SISTEMATICA.

2.0 EL FUNDAMENTO.

El modelo esta en plena corresponden-
cia con las estrategias del Plan Nacional de
Desarrollo 2001- 2006 donde se resalta que
la educacién es el instrumento mds impor-
tante para aumentar la inteligencia de la
sociedad y con ello lograr la emancipacién
de las personas; ademds, hace hincapié en
que las instituciones de educacion superior
deben responder con oportunidad y con
niveles crecientes de calidad a las deman-
das del desarrollo cultural, cientifico, tec-
noldgico, econdmico y social de la nacion
por un lado, y, por el otro, proponer pro-
gramas integrales de fortalecimiento ins-
titucional que abarquen la ensefianza for-
mal y la educacion para la vida y el trabajo
articulando tipos, niveles y modalidades
que tengan una alta capacidad de respues-
ta, paraatenderlasnecesidadesacadémicas
de sus estudiantes cada vez mds dispersos
por su origen social y étnico; impulsando
con ello, a una mejora en la calidad de los
programas educativos en los servicios que
se ofrecen y permitiendo diversificar y
flexibilizar la oferta de educacion dentro
del contexto de las necesidades de apren-
dizaje del alumno y de los requerimientos
laborales. Dentro esta misma linea, el Plan
impulsa programas hacia la implemen-
tacion de nuevos enfoques educativos que
deben resaltar: su pertinencia, la funcién
de los valores de equidad y calidad, 1a flexi-
bilidad educativa centrada en el aprendiza-
je de los alumnos, la ampliacion de la cober-
tura, las implicaciones pedagogicas en los
procesos de ensenanza-aprendizaje de las
nuevas tecnologias de la informacion para
que la educacion sea creativa, innovadora
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y efectiva; y a la busqueda de una atencion
personalizada individual o grupal mediante
la implementacién de programas de tu-
torias que faciliten, orienten, asesoren y
evalien el aprendizaje; asi como que el
profesorado se encamine hacia una actua-
lizacion, capacitacion y habilitacion en
estrategias de vanguardia que correspon-
dan a las implicaciones del proceso edu-
cativo para definir pautas y liniamientos
cientificos que alimenten la planeacion
y a mecanismos rigurosos y confiables de
evaluacion. Se destaca, de manera impor-
tante, que las instituciones de educacion
superior deben buscar mecanismos con
unavision humanista que permitan lograr
equidad, igualdad y apertura para todos
los sectores de la poblacion, ya que existen
enormes diferencias regionales en cuanto
a la operacion, aplicacion y desarrollo de
conocimientos para el mejoramiento ge-
neral de la poblacién.

Dentro del Programa Sectorial Edu-
cativo se establece que el nuevo enfoque
educativo tiene como proposito el desa-
rrollo humano integral de los alumnos,
de tal forma que debe fortalecerse una
educacion con valores que conduzca a la
plena autorrealizacion social, al desarro-
llo de habilidades para el autoaprendizaje,
el trabajo multi e interdisciplinario, la
flexibilidad curricular, el docente como
guia o facilitador, la vinculacion entre el
estudio y el mundo socioeconémico e in-
corporar las mas avanzadas herramientas
tecnologicas.

El Plan Estatal de Desarrollo 1999-2004
y El Programa Estatal de Desarrollo Educa-
tivo 2000-2004 son fundamentos que sir-
ven para sustentar y orientar las acciones
de la universidad para contribuir al desa-
rrollo de laentidad. Ambos planesresaltan
la necesidad de brindar una educacién de
excelencia, vanguardista, igualitaria, flexi-
ble y correspondiente en todos los niveles;



la planeacién, la revaloracién de los roles
docentes, la renovacién de los programas
y procesos educativos y su apoyo con la
innovacion tecnolégica, sobre todo la in-
cursion de las telecomunicaciones y la
informatica en el aula, deben reforzarse y
son objetivos fundamentales para mejorar
la formacién integral.

Ante esto, la Universidad Auténoma
de Tamaulipas sefiala en su Plan Estraté-
gico de Desarrollo Institucional 2006-2010
que la misién sera: “Formar profesionales
con una actitud emprendedora y capaci-
dad para crear, organizary utilizar el cono-
cimiento que les permita participar, de
manera comprometida y responsable, en
el desarrollo de Tamaulipas y de México”.
Ademds senala en su apartado de “Fortale-
zas y oportunidades”, que las actividades
estaran centradas en el estudiante para lo
que es preciso formar redes académicas,
modernizar e incrementar la infraestruc-
tura de apoyo a las innovaciones educati-
vas.

Por su parte, el modelo de Unidades
Académicas de Educacion a Distancia par-
te de una pedagogia activa y dindmica que
centra su atencion en las necesidades del
alumno y en sus actitudes interiores. El
aprendizajedepende deldesarrollobioldgi-
co y psicoldgico, resulta de un proceso de
equilibrio que logra sus fines cuando se res-
peta la libertad regulada por la disciplina
y la armonia; la espontaneidad y el poder
creador que tiene el alumno. Ademds, el
cultivo de los valores y el encauzamiento
de la personalidad son condiciones irre-
ductibles que constituyen elementos posi-
tivos de la sociedad y que permiten actuar
dentro de la observancia de las normas,
progresar y desenvolverse con plena rea-
lizacion para el logro de una formacion in-
tegral. Lo anterior no pudiera ser posible
sin la correspondencia con la realidad. La
transformacion de esta ultima sélo puede

concretarse mediante la construccion y
reconstruccion, comprendida y realizada
por el alumno, de todo el conocimiento que
ella genera. El proceso que se sigue para
transformar el conocimiento parte de una
actividad real y constructiva de la inteli-
gencia, de la voluntad y de la personalidad
de quien se educa para generar una crea-
tividad continua que no se circunscribe a
una simple memorizacion, transferencia
0 recepcion, sino a un conocimiento que
es organizado, aplicado, analizado, sin-
tetizado y evaluado a través de la actividad
y la participacion del alumno. La UNAED
interpreta y tiene plana conciencia de que
el conocimiento, como realidad dinamica,
es inteligible al pensamiento y, por tanto,
el alumno debe encontrar sus propias vias
que le permitan razonarlo, resolverlo y
justificarlo como parte de su aprendizaje.
Asi se inspira hacia un interés profundo
en lo que se trata de aprender o hacer, es
decir, en el cémo pensar de forma creativa
para innovar y cambiar el contexto. Esto
conduce al desarrollo de habilidades para
el autoestudio, la autodisciplina y la auto-
responsabilidad de su quehacer educativo
que involucra el trabajo individual y el
trabajo en equipo. Por eso, la funcion del
docente es la de orientar y guiar al alumno
para que actie como investigador, para
que se desenvuelva con una conducta
inteligente y le permita direccionar su
aprendizaje.

El propésito fundamental del mode-
lo es un conocimiento derivado de la accion
donde conocer conlleva a una apropia-
cion, a un actuar sobre el objeto de cono-
cimiento valorando sus mecanismos en
relacion con los procesos del intelecto
que realiza el alumno. De ahi que la pro-
puesta es planear y combinar un conjunto
de contenidos significativos, de métodos
o estrategias activas de ensefianza con un
heterodidactismo de recursos diddcticos
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basados en las nuevas tecnologias que le
permitan al alumno apropiarse, manipu-
lar, reconvertir y adaptarse al avance del
conocimiento y a la dindmica de la reali-
dad social con una formacion critica y hu-
mana qué se formaliza en una educacion
genuina, ella provee de contenidos o situa-
ciones sociales prioritarias y proporciona
los procedimiento académicos necesarios
que son de su dominio para tratarlos.

2.0.1 EL PRINCIPIO
DE LA ACTIVIDAD.

El Sistema de las Unidades Académicas
de Educacion a Distancia esta basado en el
principio de la actividad: tanto el apren-
dizaje como la ensefianza solo se dan en el
contexto del hacer y del indagar.

Asi el alumno debe aprender directa e
intencionalmente con el objeto de que su
conducta sea autorregulada por la satis-
faccion del reconocimiento propio y del
grupo social al que pertenece, que implica
necesariamente un proceso de su propio
perfeccionamiento.

El profesor, por su parte, debe ejercer
un estilo de ensenanza permisiva que es-
timule y de confianza por medio de la ex-
plicacion y las instrucciones. Esta actitud
ante los alumnos y la materia debe pro-
mover la autonomia y la autogestion, con
el objeto de lograr aprendizajes significa-
tivos que lleven a la asimilacion y transfe-
rencia del conocimiento; fomentado, a la
vez, la iniciativa y la creatividad.

2.0.2 EL PRINCIPIO
PARTICIPATIVO.

El principio participativo del Sistema
de Unidades Académicas de Educacién a
Distancia privilegia la comunicacion de
doble via, con el proposito de una mayor
presencia del Principio de la Actividad, sin
perder de vista que el objetivo de la partici-
pacion estd en satisfacer la necesidad de sa-
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ber buscar para transferir el conocimiento
en la prdctica o en la teoria.

De esta manera la clase se establece
por medio de sesiones donde los canales
de comunicacion promueven el estudio
individual, se otorga tutoria tanto en
tiempo real como diferido y se fomentan
las relaciones de grupo e intergrupales.

La participacion se establece funda-
mentalmente a través de la integracion de
diferentes herramientas que proporcionan
la informatica y las computadoras que gi-
ran entorno a la programacion de los apren-
dizajes, considerando ésta tltima las dife-
rencias individuales de los alumnos.

2.0.3 LA TEORIA DE LA
COMUNICACION
Y LA INTERACCION.

Desde la optica de los fundamentos
tedricos y practicos de la educacion a dis-
tancia el modelo se sustenta en la “Teoria
de la Comunicacion y la Interaccion” que
estimula procesos afectivos, motivaciona-
lesy de comprension o empdticos hacia las
necesidades del alumno que estudia de for-
ma independiente; para ello, es fundamen-
tal que la calidad de una buena educacion
a distancia es llevar acabo el “Método de la
Conversacion Didactica Guiada®, es decir,
el proceso de ensenanza-aprendizaje se
asume con un estilo guiado de buena con-
versacion que tiene como proposito lograr
metas de aprendizaje. La comunicacion y
la interaccion solo son posibles cuando la
institucion, los maestros, los programas,
los materiales y la tecnologia entran en un
sistema que esta debidamente planificado
y que de forma conjunta proporcionan
sentimientos adecuados para la relacion
docente-alumno, en la produccién de los
materiales para la autoinstruccién y que
bajo una forma funcional y estructural ade-
cuada estimulan el placer en el estudio, la
motivacion y la comunicacion a distancia.
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Al mismo tiempo, el desarrollo de un am-
biente propicio y delas potencialidades del
lenguaje conducen a una conversacion fa-
vorable que inducen, independientemente
delosrecursos lecnolégicos, a una retroali-
mentacion de los procesos de aprendizaje
realizados por el alumno; inducidos por
el método de una conversacion amigable,
guiada y automotivante. La recepcion de
los mensajes bajo una forma de dialogo
y con el uso de las potencialidades de los
medios se concreta en resultados de una
mayor comprension y recuerdo. Ademads,
que una eficiente conversacion diddctica
guiada incita a un sentido de pertenencia
por parte del alumno hacia la institucion,
a la sensacion de apoyo y a que existe la
intencion de convertir o tratar los conteni-
dos de forma relevante. Lo anterior, que es
fundamental, hace sentir en el alumno la
importancia de su participacion personal
en los contenidos de estudio, que es au-
todidacta y percibe un sentido humano
por parte de la institucion que ofrece una
modalidad a distancia; todo con el objeto
de impulsar la motivacion, la afectividad
y la comprension de las necesidades que
el alumno tiene en cuanto a su apren-
dizaje.

2.0.4 PLANIFICACION
FORMATIVA
A DISTANCIA.

El modelo para la planificacion tec-
noldgica a distancia proviene de una
propuesta realizada por el Dr. Lorenzo
Garcia Aretio; y tiene como principios
fundamentales partir de las necesidades,
iniciativas y capacidades del alumno, asf
como respetar su movilidad, integracion
y participacion en los cambios o trans-
formaciones de la realidad cotidiana,
con la intencién de que pueda combinar
el conocimiento tedrico con la practica
para concretarlo en aportes al desarrollo
de su realidad. Esto, dentro de un mo-
delo realista, flexible, coherente e imagi-
nativo que permita la retroalimentacion
en todas sus fases para reconvertirlas de
acuerdo con las prioridades del alumno,
es decir, que es adaptable a los intereses
de los destinatarios. El enfoque sistémi-
co del modelo, implica un seguimiento
sistemdtico, secuencial y organizado de
todas las fases y componentes para alcan-
zar una organizacion eficiente y eficaz
que permita plantear resultados 6ptimos
y, a su vez, dejar constancia para ratificar
o rectificar modelos futuros.
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Tres grandes ejes caracterizan el mo-
delo:

1.- El Diseno que contempla dos
apartados, la fundamentacion que se
sustenta en una clara interdependencia
entre las necesidades, caracteristicas y
situacion del grupo con su contexto para
lograr una pertinencia entre su perfil y el
mundo del desarrollo, para de ahi deter-
minar las soluciones o alternativas edu-
cativas que les permitan su integracion.
Y el segundo es la especificacion, que de-
termina las expectativas y experiencias
personales del alumno para integrarlas
con la planificacion de la asignatura: los
objetivos, contenidos, motivaciones, mé-
todos, recursos, actividades, tiempos para
las actividades y la evaluacion, con la in-
tencion de favorecer y facilitar el autoa-
prendizaje del alumno.

2.- El eje del Desarrollo implica la pro-
duccion y la aplicacién. La produccion
establece una minuciosa interrelacion y
coherencia entre el disefio de las asigna-
turas con el tipo de recursos tecnologicos
con el que se va a efectuar el proceso de
ensefianza —aprendizaje. La integracion
de ambos, permite marcar de manera de-
tallada cuando deben iniciar, concluir y
evaluarse cada una de las fases para la pro-
duccion: presentacion, temporalizacion,
interrelacion/coherencia, desarrollo de
materiales, disefio y desarrollo de instru-
mentos de evaluacion y la produccion
final. La planificacién minuciosa de todo
ello, permite reacomodar o reconvertir
las fases de produccion de acuerdo con
los requerimientos que exija el modelo a
distancia, cuyo eje central es el alumno y
su quehacer. La aplicacion define la perti-
nenciay adecuacion de lo producido, pero
ya dentro del proceso educativo; delimita
indicadores para valorar la eficacia en la
entrega de los materiales y comprender
si se satisface con los intereses, capaci-
dades y niveles de instruccion que se han

establecido previamente. Si los materiales
responden a una motivacion para el apren-
dizaje, si son facilitadores del mismo y
dan seguimiento.

3.- La Evaluacion. Como ultimo eje,
debe recoger una valoracion de cada una
de las fases y elementos que intervienen
en el modelo de formacion a distancia
para determinar que procesos requieren
ser ajustados para su optimizacion.

Por otra parte, el modelo de educacion
a distancia en la UNAED finca sus pro-
cesos en la teoria de las relaciones huma-
nas que tiene plena correspondencia con
los presupuestos tedricos de la conver-
sacion diddctica guiada de Holmberg los
cuales ya se han senalado mads arriba. El
sistema a distancia prioriza de un equipo
de profesionales que, a través de activi-
dades individuales, actian en favor de los
objetivos de aprendizaje. La convergencia
de la teoria de las relaciones humanas con
un sistema de educacién a distancia se
hace presente por los flujos comunicati-
vos, interaccion y dialogo necesarios para
que el proceso de ensenar y aprender se dé
en forma eficaz.

Segun la referida teoria, la cuestion
motivacional debe ser considerada
como una de las principales bases de
orientacién para favorecer la busqueda
continua de un ambiente de trabajo op-
timo que sea mads propicio a producir
como resultado indices de produccion
ampliamente satisfactorios. De ahi que
las caracteristicas de las relaciones inter-
personales y su aspecto comportamen-
tal deben ser considerados como uno
de los principales requisitos para la ob-
tencion de resultados satisfactorios en
relacion a los objetivos propuestos para
un modelo de educacion a distancia. El
reto es integrar a todos personal docen-
te, administrativo y alumnos en la inte-
gracion sistémica que tiene prioridad en
la significatividad del aprendizaje, de las
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formas para llegar a un pensamiento de
alto nivel que le permita a los educandos
ampliar sus estructuras cognitivas para
innovar el contexto (Brunner,1987). Por
lo tanto, les corresponde a los profesio-
nales tomar medidas que vislumbren
la optimizacion de las relaciones inter-
personales que son establecidas entre
los diversos grupos que componen el
cuadro funcional de una determinada
institucion. Si el aspecto del comporta-
miento es fundamentalmente impor-
tante para el perfecto funcionamiento
de una institucion, podemos afirmar
que todo lo que se refiere a la adminis-
tracion y funcionamiento pedagégico
del sistema sdlo tiene importancia para
darle apoyo al alumno. Es decir, el apren-
dizaje en un sistema a distancia es un
auto estudio en grupo, en donde el que
aprende no estd solo, y si forma parte de
un equipo. EI estudiante se beneficia de
un curso desarrollado para él y también
por la interaccion con los tutores y otros
representantes de la institucion. La re-
lacién entre esta dltima y el estudiante
determinan la importancia de su for-
macion. Lo que lleva, entonces, a deter-
minar que la experiencia educativa debe
ser rica en oportunidades, en el plan-
teamiento y solucion de los problemas,
en encontrar datos e informacion utiles
para comprender la naturaleza compleja

y muchas veces controversial de las situa-

ciones, en suma, disenar programas que

expresen un método para hacerlo mejor

(Abarca, 1995).

La correspondencia mutua de las
relaciones humanas con la conversacion
diddctica guiada se puede concretar en:

1 El corazon de la ensefianzaesla
interaccion entre aquellos que
ensefian y los que aprenden.

2 Involucrarse emocionalmente en
los estudios y los sentimientos de la
relacion entre esas partes son las que
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MODELO A DISTANCIA UNAED

Educacion
a Distancia

« Conversacion
Didactica a Distancia

mas contribuyen para el placer del
aprendizaje.

3 Elplacer de aprender apoya la
motivacion del estudiante.

4 Laparticipacién en los procesos de
decision.

2.1 LAS UNIDADES
ACADEMICAS DE
EDUCACION A
DISTANCIA:

SU CONCEPTO.

Con todo el fundamento expuesto
dentro de un marco tedrico-cientifico de
la ciencia pedagdgica y sus procesos didac-
ticos para lograr concretar aprendizaje
de calidad que promuevan el quehacer
autonomo y autodiddcta involucrando
los procesos cognitivos y las habilidades
indispensables para incorporara los alum-
nos a una vida productiva la UNAED de-
fine a las mismas de la siguiente forma:

Licenciaturas

« Constructivismo

<—— Pedagogia

* Relaciones Humanas

<€—— Administracion

Es un sistema basado en la educacién
a distancia que utiliza nuevas tecnologias
para atender a estudiantes con el fin de
iniciarlos en el proceso formativo de una
carrera profesional que contribuya al de-
sarrollo del Estado y del pais.

2.2 MISION Y VISION
DE LA UNAED.

La orientacion académica para su mi-
sion y vison se desprenden del Plan Es-
tratégico de la Direccién General de Inno-
vacion Tecnolégica que establece politicas
y lineas de accién muy claras para atender
la demanda de formacién profesional y
tecnologica que impacta no solo de forma
interna sino también para absorber las
necesidades de educacion de calidad que
le imponga la sociedad.

Mision.
Ofrecer servicios educativos de edu-

cacion superior con la mayor cobertura
posible en el territorio tamaulipeco, para
coadyuvar en el desarrollo sustentable de
la entidad mediante una solida formacién
que le permita mejorar su calidad de vida.

Vision.

Convertir al sistema de educacién a
distancia de la universidad en un instru-
mento para la formacion de profesionales
y técnicos acordes con los requerimien-
tos de las nuevas tecnologias y la global-
izacion de los mercados.

Objetivo.

Iniciar la formacién de profesionales
con: capacidad de procesar informacion;
con habilidades, lenguajes y herramientas
que permitan continuar aprendiendo a lo
largo de su vida; y con disposicion para
involucrarse y comprometerse en el desa-
rrollo de su comunidad. Il
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ESTUDIO DE LA CULTURA DE LOS ALUMNOS
DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE TAMPICO
“DR. ALBERTO ROMO CABALLERO” EN
MATERIA DE DONACION Y TRANSPLANTE DE
ORGANOS Y TEJIDOS

RESUMEN

El trabajo aqui presentado tiene como
proposito explorar y analizar rasgos
cientificos y, en mayor grado, culturales
de los estudiantes de la Facultad de Medi-
cina en materia de donacion y transplante
de 6rganos y tejidos, lo cual hard posible
generar planes de accién para aumentar
dichos conocimientos.

También se logra cuantificar a los inte-
resados en ser donadores con la finalidad
de facilitarles informacién y credenciales,
trazandoelantecedente para, a corto plazo,
concretar nuevos estudios que incluyan a
otras poblaciones como docentes y perso-
nal, o incluso la misma sociedad de la zona
conurbada, llevando el conocimiento y la
cultura a grupos mas extensos.

INTRODUCCION

Tomemos en cuenta dos puntos im-
portantes por los que se realizan estudios
como este: primero, que el objetivo final de
aquellos que ejercen en el drea de la salud
a cualquier nivel es restablecer y preservar
la salud, asi como elevar la calidad de vida
de los individuos y con ello de la sociedad
y segundo, que el nivel de conocimientos y
cultura de un individuo es, generalmente,
directamente proporcional a su bienestar;
por ende serfa inconcebible que aquellos
quienes se estan preparando para ejercer en
la antes mencionada esfera carecieran de
conocimientos y especialmente de cultura.

Luis Antonio Gorordo Delsol 1

Hoy porhoy, unode losmds anhelados
suenos de la practica médica durante mu-
chas épocas se ha convertido en una prac-
tica cotidiana: el transplante, y aunque
tan solo en México se realicen varios miles
anualmente, no deja de ser preocupante la
falta de cultura sobre el tema de cientos de
personas y es por esto que, este estudio ex-
ploratorio, pretende diagnosticar el estado
actual de la comunidad estudiantil de la
Facultad de Medicina de Tampico.

Esta Facultad, se ha dado a la tarea
de evaluar y promover activamente la
Cultura de Donacién y Transplante y al
estar “comprometidos en mantenerse ac-
tualizados para aplicar estos conocimien-
tos y habilidades en pro de la sociedad”
(Mision XXI UAT, zo05), tomaremos en
cuenta que “la donacion inicia en nues-
tra conciencia y conocimientos” (FUNAT
a.c., 2000); por estas razones se considera
necesario el estudio de la cultura de
donacion y trasplante, el cual permite,
entre otros puntos, dise-har proyectos de
promocion de donacion y transplante de
organos y tejidos. Ademds es de interés
saber que, segun las estadisticas de CENA-
TRA, en 2005 los transplantes en México
disminuyeron en un 24.6%, lo cual no
solo es atribuible a la falta de 6rganos
disponibles o reducciéon de los enfermos,
sino también a la ausencia de donadores
voluntarios, por la falta de informacion y
cultura sobre la donacion.

1 Estudiante de 7% Semestre de Médico Cirujano, Facultad de Medicina de Tampico “Dr.
Alberto Romo Caballero”, Universidad Autonoma de Tamaulipas

MARCO TEOGRICO

El transplante ha sido una de las for-
mas mas sonadas por los practicantes de
la salud desde hace miles de anos, muchas
culturas relatan personajes miticos crea-
cion de transplantes; por ejemplo Ghane-
sa, el dios hindu de la sabiduria y vence-
dor: surgido de un nifio, a quien el rey
Shiva trasplanté una cabeza de elefante.
La leyenda de los santos Cosme y Damian
constituye la primera idea de transplante
de donante cadavérico: amputaron la
pierna de un gladiador etiope para reem-
plazar la pierna gangrenosa del didcono
Justiniano.

El libro de texto sanscrito de la India,
relata el reporte, desde el punto de vista
cientifico mas antiguo, de Sushruta Sham-
hita, quien realizo los primeros injertos de
piel en cirugia plastica reparando nariz,
oidos y labios de sobrevivientes de guerra.

El trasplante como tal no fue tangi-
ble sino hasta que Alexis Carrel y su alum-
no Emerick Ullman publicaron la técnica
de anastomosis vascular en 190z, la cual
sigue utilizandose casi sin modificaciones,
fueron los primeros en transplantar drga-
nos en animales.

Los avances en inmunologia, desde
el uso de rayos X hasta el desarrollo de la
azatioprina (en 1962), uno de los prime-
ros inmunosupresores, posterior a este la
ciclosporina que marca el inicio de una
nueva etapa, permitieron que para 1965

GienciaUAT]|
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el transplante renal se convirtiera en una
cirugia de rutina y abriendo el campo del
transplante a otros érganos que habfan
fracasado.

Para 1963 los doctores Sarzl y Moore
realizaron el primer transplante de higado
en humanos; en 1964 que el Dr. Bernard, de
Sudafrica, llevé a cabo el primer transplante
de corazon, y en 1966 se realizo el primer
transplante de pancreas exitoso por el Dr.
Kelly. Elavance hasido enorme,y hoyen dia
se pueden hacer de rifion, pulmon, corazon,
pancreas, higado, intestino, cérneas, carti-
lago, piel, tejido nervioso, tejido cardiovas-
cular, hueso, paratiroides, amnios, células
germinales y otros que atn estan iniciando,
como el hollywoodense “transplante de
cara” y el experimental de titero.

Segun el Comité de Transplantes del
Concilio de Europa, las estadisticas de Eu-
ropa, América y Australia en 2004 reportan
un aproximado total de 1'304.3 millones de
habitantes de los cuales tan solo entre el 30
y 40 % son donadores, la mayoria en paises
europeos y en menor grado en Sudamerica.
Dada la informacién recibida de la Dra. Mar
Carmona, coordinadora en la OMS, esta
organizacion junto con la Organizacién
Nacional de Trasplantes en Espafia, estan
completando un programa para reunir da-
tos de todos los paises del mundo que reali-
zan actividades de donacion, intercambio y
trasplante de drganos, tejidos y productos
sanguineos, programa llamado: “Global
Knowledge Base in Transplantation”, el
cual serd publicado en la “Newsletters
Trasplant”, revista del Concilio de Europa.

Cronologia del

Transplante en México

En México, el primer Transplante
Renal lo realizaron en 1963 los Doctores
Federico Ortiz Quezada, Manuel Quijano
y Francisco Gomez Mont en el Centro
Meédico Nacional del IMSS. En 1976y 1984
se hicieron legislaciones que permitieron
legalizar el transplante en México, la Ley
General de Salud establecio en su titulo
decimocuarto, las disposiciones para el
“Control Sanitario de la Disposicion de
Organos, Tejidos, Células y Caddveres de
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Seres Humanos”, el que actualmente se
llama “Donacion, transplantes y pérdida
de lavida”.

En 1985 se realizo el primer transplan-
te de higado por los Doctores Héctor Diliz
Pérez y Héctor Orozco; en 1987 se llevd a
cabo el primer transplante de pancreas
por el Dr. Arturo Dib Kuri; en 1989 el primer
transplante de corazén por el Dr. Rubén
Argiiero Sanchez; en este mismo afio se
efecuto el primer transplante de pulmédn
por el Dr. Jaime Villalba Caloca (Dib-Kuri,
Bordes y Alberd, 1997).

Al 10 de enero de 2006, segun las es-
tadisticas de RNT, se han realizado un total
de 49'483 (Registro Nacional de Transplan-
tes, 29/enero/2006) una practica relevante
para tan solo 5 décadas, aunque preocu-
pante si tomamos en cuenta que cerca de
8’914 personas estan en la lista de espera
de algun organo, aunque en realidad se
cree que hay cerca de 32’000 personas que
necesitan un transplante en México.

El transplante aqui
y ahora.

Entretodoslos hospitales de Tampicoy
Madero se encontro que varios hospitales
solamente hacen promocion de donacion
de 6rganos, mds no realizan estas opera-
ciones, todos los hospitales de la zona rea-
lizan autoinjertos de piel; y tan solo el Hos-
pital de Beneficencia Espafiola, el IMSS y
el Hospital General de Tampico realizan
actividades de transplante de 6rganos, solo
se maneja el transplante de rifion y de cor-
nea, aunque los programas actualmente
estén detenidos por falta de donadores y
de presupuesto, principalmente.

METODOLOGIA

DE LA INVESTIGACION

Se realizé un estudio de campo a un
grupo de enfoque definido, la investi-
gacion cualitativa de tipo exploratorio a
los estudiantes de la Facultad de Medicina
de Tampico de la UAT.

Iniciamos en el punto en que los fu-
turos profesionistas del drea de la salud de-
ben tener los conocimientos bdsicosy, con
ello, la cultura de la donacion y transplan-
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te de organos y tejidos, lo cual representa
la hipdtesis principal de este estudio: que
la cultura, de los alumnos de la Facultad
de Medicina de Tampico, en materia de
donacion y transplante de 6rganos y teji-
dos, es la adecuada.

Se aplicé una encuesta, comprendien-
do 16 preguntas de opciones, dividas en 3
secciones:

1. De conocimientos generales, en
la cual se evalud el entendimiento del
transplante como tal, la capacidad, tipos
y situaciones de la donacion y el trans-
plante de drganos y tejidos.

2. De situacion local, aqui se estu-
diaron los conocimientos sobre el estado
actual de la prdctica de la donacién y
transplante en la localidad.

3. De situacién personal, donde se
analizaron los aspectos individuales que
van desde el origen de la obtencion de la
informacion, las experiencias personales
en relacion a la donacidn y transplante,
asi como los factores personales parala
toma de decision,

OBJETIVOS

Objetivo General: Explorar, en los
alumnos de la Facultad de Medicina de
Tampico, la culturay conocimientos gene-
rales en materia de donacidn y transplante
de organos y tejidos.

Objetivo Especifico:

a. Determinar los principales moti-
vos por los cuales se elige ser o no donador
de organos.

ANALISIS E INTERPRE-

TACION DE RESULTADOS
Se presentan los datos recabados de

510, de 974 alumnos, es decir 52.36% de

la poblacion estudiantil de la Facultad de

Medicina de Tampico “Dr. Alberto Romo

Caballero” incluyendo las carreras de Ad-

ministrados Biomédico, Laboratorista en

Andlisis Clinicos, Médico Cirujano y Téc-

nico en Rehabilitacién Fisica.

Ri. De la poblacion encuestada el
100% afirma conocer que son los
transplantes.

R2. El 45% de la poblacién cree que todas
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las personas pueden donar en vida, el
39% que solo los mayores de edad pue-
den donar, el 3 % que solo los menores
y tan solo el 13% acierta.

R3. El 76% acerto al anotar que los trans-
plantes pueden ser realizados en pa-
cientes con muerte cerebral, y aunque
en algunos paises se han realizado en
pacientes que fallecen por paro cardio
respiratorio (PCR), estos no son muy
viables.

R4. Segun los diferentes casos, de los 510
encuestados, se presenta la cantidad
de personas que creen que se puede
hacer la donacion de cada drgano y
tejido transplantable. (grafica 1)

Rs. La poblacién encuestada sugiere que
la difusion de donacion de 6rganos sea
mediante las formas masivas (confe-
rencias y medios) 46.86%, y las formas
individuales (medico-paciente y per-
sona-persona y articulos publicitarios)
el 49.39%.

R6.Delos 418 encuestados que conocen or-
ganismos que promuevan la donacién
de organos.

R7. Apenas el 5% conoce a alguien que
haya o necesite un transplante.

R8 35% conoce a una persona que sea do-
nador voluntario.

Rg. De los 510 alumnos encuestados, el
55% ha pensado en ser donador volun-
tario, el 100% de los que contestaron
afirmativamente a conocer alguien
que haya necesitado o necesite un
transplante, asi como conocer a un
donador voluntario, también han pen-
sado en si ser donadores.

R1o. Apenas el 15% de los encuestados
han hablado con sus familias sobre el
tema.

Ri11. Casi el mismo porcentaje de familias
enteradas (15%) son las que estan de
acuerdo con la decisién del encuesta-
do, 11%.

R12. El 66%, ha tomado una decision so-
bre ser o no donadores después de su
muerte, la cual desean que sea res-
petada, el resto, 31%, permitird a sus
familiares tomar una decision.

R13. Son 44% las personas encuestadas
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Relacion de organo o tejido donado y el estado del donador @ Corazén
B Pulmén
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0O Pancreas
300 B Un Rifien
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Grafical

Creencia, de los encuestados, sobre la posibilidad de realizar el transplante en relacion de drgano o

tejido y el estado del donado.
(Fuente: Elaboracidn propia)

que quieren ya ser donadores, algu-
nos lo manifiestan al tener credencial
y otros al querer obtener una, el resto
56% no tiene credencial dado que no
ha decidido ser o no donador volun-
tario.

R14. Relacion de los factores por los cuales
46.47% de la poblacion decidio estar
a favor de ser donador voluntario de
organos y tejidos; siendo de mayor
prevalencia el deseo de ayudar o hacer
el bien, el deseo de ser util, deseo de
evitar el sufrimiento, seguido por que
“donando al morir vives en otra per-
sona” (grifica 2).

R1s.Dela poblacion encuestada el 53.52%
clasifico los factores por los cuales se
encuentra en contra de ser donador
voluntario, dentro de los cuales des-
tacan el sentimiento de violacion a la
voluntad del donante (18.68%) en caso
de tener que decidir, y 1a falta de infor-
macion (15.38%). (grafica 3)

CONCLUSIONES

Y PROPUESTAS

Después de analizar e interpretar los
datos y hacer una comparacion con la
realidad del transplante en México y en
nuestra localidad, es facil notar que falta
cultura acerca del tema entre los alumnos

de la Facultad de Medicina de Tampico,
siendo de gran importancia que los fu-
turos profesionistas del drea de la salud,
quienes participan activamente en el
proceso de donacion y transplante, estén
preparados para generar una respuesta
positiva y coadyuvar en pro del bienestar
de la sociedad; esto se puede mejorar con
aplicar medidas de cambio sobre los fac-
tores socio-culturales de la decisién de
ser o no donador y estar o no a favor de
la donacién, medidas tales como agregar
en los programas académicos los temas
o modulos de donacién y transplante es-
pecificos a cada especialidad médica y de
cada drgano y tejido: transplante renal en
nefrologia medicamentos y transplante
en farmacologia, por mencionar algunos
ejemplos; ademds se pueden organizar
ciclos de conferencias especializados en
transplante, y durante la actividad pro-
mover el registro de nuevos donadores.
Uno de los pasos a seguir serfa el de
adaptar y aplicar este estudio a nivel del
Centro Universitario e inclusive en toda la
UAT, otras universidades y en la sociedad
en general, para obtenerunalineabase para
entonces generar mas y mejores acciones
que fomenten la cultura de la donacion y
transplante de érganos y tejidos, esto siem-
pre en beneficio de l1a salud de los tamauli-
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pecos y con ello la de nuestro pais.

Es claro que ademds existen los factores
personales para la decision, los cuales son
mas dificiles de modificar pues estan basa-
dosen laescala de valores que cada sujeto se
va creando durante su vida, y que puede ser
influenciada por la mala informacién que
se tenga, por ende, si se facilita el acceso a
la informacion veraz y completa, asi como
el desarrollo de programas socio-valorales y
contacto con la realidad, en los que el indi-
viduo aprenda el significado de principios,
virtudes y valores tan sencillos o comple-
jos como salud, libertad, conciencia y res-
ponsabilidad social, reconocimiento del
otro y muchos otros enfocados a mejorar
al ser humano, los haga propios y ademas
los aplique en su vida cotidiana, entonces
asi y solo asi se podra hacer un verdadero
cambio, que trascendera, como buen trans-
plante, de persona a persona. I
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Grafica 2
Relacion de los factores de la decision a favor de los encuestados que deciden ser donadores de drganos y tejidos.
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Gréafica 3
Relacion de los factores de la decision en confra de los encuestados que deciden no ser
donadores de drganos y tejidos.
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CARACTERIZACION DE LIXIVIADOS
PRODUCTO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE CONSTRUCCION

C.Z.NavaVera / D. Nieves Mendoza / |.C. Rolén Aguilar / R. Garza Flores.

RESUMEN

En este trabajo se presentan los re-
sultados obtenidos de pruebas de labo-
ratorio realizadas a residuos sélidos de
demolicion de obras de concreto (vivien-
das, pavimentos, comercios) a través de
una lixiviacion (proceso de disolucion
de un sdlido por un liquido) por medio
mecdnico, caracterizandolo con pro-
cedimientos de espectrofotometria y
reacciones de 6xido-reduccion, con la
finalidad de establecer la presencia de
constituyentes o compuestos indicati-
vos de contaminacién y peligrosidad
tanto para la salud humana como para el
medio ambiente. Encontrandose que los
residuos sélidos de demolicién de obras
presentan constituyentes peligrosos y
contaminantes que pueden ser libera-
dos por un medio liquido; por lo que en
su gestion no pueden ser considerados
como “residuos inertes”.

Palabras clave: residuos, demolicion,
contaminacion.

INTRODUCCION

La generacién de residuos de de-
molicién de obras urbanas se incre-
menta, debido a la sustitucion de obras
que han llegado al final de su vida util
(mds de 30 anos) o por la modernizacion
urbana reflejado en la necesidad de de-
sarrollo urbano, comercial y turfstico. A
falta de una regulacion en su gestion se
ocasiona que sean utilizados principal-
mente como rellenos en zonas bajas, en
madrgenes de cuerpos de agua y particu-
larmente en zonas inundables; estas zo-
nas se comunican con otros cuerpos de
agua que pueden se fuentes de produc-
cién marina o de turismo, ocasionando
que el funcionamiento ecologico se vea

afectado considerandose evidencias de
esta afectacion la eutroficacion, acidifi-
cacion de aguas, disminucion del oxige-
no, salinizacion, toxicidad, entre otros
fenomenos. La principal justificacion de
estos usos es considerar a estos residuos
como inertes.

En esta investigacion se demuestra que
los residuos de demolicion de obras pre-
sentan constituyentes peligrosos y con-
taminantes que pueden ser liberados por
un medio liquido; por lo que en su gestion
no pueden ser considerados como “re-
siduos inertes”. Para demostrarlo se hace
uso de procedimientos de quimica analiti-
ca que evaluan constituyentes conside-
rados contaminantes y peligrosos en la
normativa nacional mexicana en el marco
legislativo de la SEMARNAT y de la Union
Europea.

METODOLOGIA

Obtencion de lixiviado por medio
mecanico (rotacion mecanica durante 18
horas).

Caracterizada con técnicas de espec-
trofotometria de absorcion atdmica,
cromatografia y reacciones de odxido-
reduccion; busqueda de al menos 27
constituyentes bdsicos y compuestos
organicos e inorganicos, indicativos de
contaminacién y peligrosidads al medio
ambiente y por sus efectos en la salud
humana.

Preparacion de muestras conforme a la
norma oficial mexicana NOM-053-ECOL-
1993. (ver figura ra y 1b).

Elaboracion de la solucion liquida
utilizada para desarrollar el lixiviado en
tres condiciones de pH (pH4, pH7, pHg),
que representan de las condiciones del

medio ambiente de exposicién de los re-
siduos.

Mediciéon del pH, conductividad y
demanda quimica de oxigeno (DQO),
valoracion de componentes organicos e
inorganicos en base a la Norma Mexicana
NOM-001-ECOL-1996 y la NOM o021 REC-
NAT 2000.

Andlisis de los resultados en base a
lo establecido en las Normas NOM-oot-
ECOL-1996, NOM-052-ECOL-1993, esta
ultima establece las caracteristicas de los
residuos peligrosos.

RESULTADOS

Los valores de las analiticas realizadas
al lixiviado del residuos de demolicion se
compararon con los valores maximos per-
mitidos para las condiciones de peligro-
sidad y contaminacion, obteniéndose los
resultados de los constituyentes de con-
taminacion basica, los metales pesados y
los compuestos orgdnicos e inorganicos
que se presentan en las tablas r y 2.

La tabla 1 indica que en el caso del pH
del residuo (medido en solucion acuosa
neutra) y el pH del lixiviado producido
con solucion a pHy y pHg se tiene un re-
siduo peligroso por su corrosividad segin
lo senala NOM-o052- ECOLy contaminante
segin las NOM-001-ECOL y la NOM-127-
SSA, para aguas residuales y es no apta
como agua de consumo.

La condicion mds probable de contacto
de un residuo en el medio ambiente son
aguas a pHy y pHg, por lo que la proba-
bilidad de contaminacién por el lixiviado
que se genera de los residuos es alta por las
siguientes consideraciones,

La conductividad y 1a DQO no caracteri-
zan peligrosidad por norma, pero se puede

I'65)

2, £ Bt e § e vt el



observar en los resultados que son conta-
minantes; en cuanto a la conductividad al
suelo se esperaria que produjera un efecto
de aumento en la salinidad del mismo; la
presencia de los residuos influiria en la de-
manda quimica de oxigeno del agua donde
sea depositado el residuo o descargado su
lixiviado, produciendo efectos en la fauna
y flora del ecosistema, generando una com-
petencia por el oxigeno disponible en el
medio por su reaccion altamente alcalina.
Con respecto a los contaminantes me-
talicos analizados se obtuvieron los resu-
ltados que se presentan en la tabla 2. A
pesar de que los resultados indican que no
existe liberacidn peligrosa con respecto a
los metales pesados y otros metales tales
como el Fierro, ya que solo en el caso de
Bario rebasa el limite permitido, en nece-
sario senalar que el proceso de lixiviacion
establecido en la norma para clasificar re-
siduos peligrosos requiere que el residuo
se mantenga en contacto con la solucién
acuosa dcida por un tiempo de 18 horas,
en el caso de los residuos estudiados la
composicion de los mismos hizo que la
solucion dcida lixiviante se neutralizara o
alcalinizara casi instantaneamente al con-
tacto con los mismos, por lo que el residuo
no estuvo en solucion dcida propiamente.
En el caso de los componentes organi-
cos e inorganicos los resultados obtenidos
se presentan en la tabla 3, indican que los
residuos no son peligrosos ni contami-
nantes con respecto a algunos parametros,
pero con respecto a la liberacion de sulfa-
tos que rebasan el permitido y en el caso
del nitrégeno amoniacal y del Carbono el
cual fue medido en relacion al porcentaje
de cenizas y al contenido de humedad, si
son contaminantes, estos parametros pue-
den generar cambios importantes en el
medio acuoso en el cual sean liberados o
interactien quimicamente con los consti-
tuyentes de los cuerpos de agua o suelos.

CONCLUSIONES

Dentro de las principales conclusio-
nes se tiene que la principal estrategia de
gestion con respecto a los residuos de de-
molicion, debe orientarse a no considerar
los residuos de demolicion y/o construc-
cion como inertes, con esta investigacién
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se demuestra que atun y a pesar de no
contar con metodologias adecuadas para
analizar este tipo de comportamientos se
deben de considerar como peligrosos y
contaminantes,

Si se logra producir un lixiviado con un
pH mayor al cinco, el lixiviado resultante
se debe considerar un residuo contami-
nante y peligroso. Este tipo de lixiviado se
podria obtener aun si el residuo de cons-
truccion interactiia con agua neutra.

Los parametros que merecen atencion
especial son los Sulfatos, la Conductividad,
la Dureza, la DQO, el COT y el Nitrégeno
amoniacal. Por lo que se deben de tomar
en cuenta los efectos de los residuos en el
cuerpo receptor con respecto a estos para-
metros, como serian la participacion en la
salinidad, en el consumo de oxigeno, en la
participacion de materia orgdnica y en la
liberacion de gases toxicos seguin el caso.

Con respecto a los metales, si bien es
cierto que las analiticas desarrolladas nos
permiten concluir que los residuos de de-
molicion estudiados (pétreos, cerdmicos y
de hormigon) no son peligrosos ni conta-
minantes en cuanto ala liberacion de estos
metales, ya que bajo las técnicas emplea-
das su liberacion es aparentemente nula,
sin embargo el comportamiento de estos
residuos en relacion al procedimiento de
su extraccion, de origen muy alcalinos,
causa interferencia con la interpretacion
de los resultados y las soluciones quimicas
utilizadas. Dando resultados favorables de
interpretacion, lo cual es si mismo es de
considerarse con mucha cautela, ya en es-
tos tiempos se proponen diversos métodos
para obtener lixiviacion de residuos que
puedan ser mds adecuados y representati-
vos de las condiciones reales.

La inter-actuacion de un residuo de
construccion o demolicion de obras con
cuerpos de agua, debe ser considerada una
actuacion contaminante y peligrosa por
el tipo de lixiviado que se produce y por
los constituyentes que podria liberar por
este proceso de disolucion. El depésito
de los residuos debe ser regulada ya que
su contacto con el medio ambiente y los
fenomenos naturales (de lluvia, vientos,
intemperismos) pueden producir lixivia-
dos contaminantes y peligrosos. Il
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